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Обращение ИО Генерального директора АО «МСК «ТРАНССЕТЬЭНЕРГО» - 

управляющей организации АО «ТГЭС» 

 

Уважаемые акционеры! 

 

В 2016 году коллектив Компании выполнил все поставленные задачи, 

подтвердив репутацию стабильно развивающегося партнёра перед акционерами и 

перед  клиентами. Мы обеспечили должный уровень надёжности и планомерно 

повышали качество обслуживания в сфере передачи электроэнергии и 

осуществления новых технологических присоединений. 

Именно дальнейшая модернизация и обновление основных фондов, 

эффективная деятельность персонала и введение инновационных методов и 

технологий станут ключевыми факторами роста финансовых результатов в 2017 

году.   

Основная задача АО "ТГЭС" - качественное, надежное и бесперебойное 

электроснабжение потребителей, осуществляемое за счет своевременного 

проведения капитальных и текущих ремонтов электрических сетей и оборудования, 

выполнения мероприятий по подготовке и работе в осенне-зимний период, 

снижение потерь электроэнергии в сетях, внедрения автоматики и телемеханики, 

позволяющих создать более совершенные схемы электроснабжения. 

Важнейшим нашим приоритетом остается обеспечение надежности 

электроснабжения. Компания комплексно подходит к решению этой задачи. В 2016 

году в полном объеме была выполнена программа капитального ремонта 

электрооборудования.  

Своевременно был получен паспорт готовности к прохождению осенне-

зимнего периода 2016-2017 годов. 

Комплекс ремонтных мероприятий позволил снизить количество 

технологических нарушений в 2016 году и обеспечить более надежное 

электроснабжение жителей Тулы. 

Будучи распределительной компанией, занимающейся присоединением 

потребителей к сетям, мы понимаем, что наша работа должна быть ориентирована, в 

первую очередь, на клиентов. Социальная направленность бизнеса – одно из 

приоритетных направлений нашего развития. Учитывая рыночные реалии, когда 

практически 99% потребителей электроэнергии в городе получают ее по сетям АО 

«ТГЭС», мы берем на себя большую социальную ответственность за бесперебойное 

энергообеспечение туляков. Отчетный период стал для Общества временем важных 

улучшений в области выстраивания взаимодействия с потребителями.  

В рамках достижения установленной цели продолжал осуществляться 

комплекс значимых мероприятий, направленных на упрощение процедур 

взаимодействия потребителя с АО «ТГЭС» и повышение качества обслуживания. 

Для увеличения эффективности работы АО «ТГЭС» оптимизированы внутренние 

процессы, разработаны и реализуются комплексные программы, актуализируется и 

совершенствуется регламентирующая документация. Это коснулось как ключевой 

функции Общества по обеспечению надежного электроснабжения, так и процедур 

технологического присоединения, учёта электроэнергии и т.д.  
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Основные направления деятельности компании реализуются в тесном 

взаимодействии с органами исполнительной власти области и города. В 2016 году 

мы продолжали поддерживать эффективные коммуникации с Министерством 

промышленности и топливно-энергетического комплекса Тульской области, 

Администрацией города Тулы, Главными управлениями по территориальным 

округам.  

Неотъемлемой частью управленческих процедур Общества являются прямые 

контакты с представителями органов власти различных уровней в рамках 

осуществления производственной деятельности, участие в административно-

организационных мероприятиях, направленных на дальнейшее повышение 

эффективности работы компании. 

В течение всего 2016 года мы продолжали уделять основное внимание 

развитию кадров и совершенствованию своих процессов, с тем, чтобы занять 

лидирующие в регионе позиции в области охраны здоровья и техники безопасности, 

заботы о клиентах, эффективности и командной работы. Необходимо отметить 

повышение социальных гарантий, которое закреплено в новой редакции 

Коллективного договора на 2015-2017 годы.  Содержание документа соответствует 

положениям трудового законодательства и способствует решению поставленных 

перед трудовым коллективом задач, содействию регулированию трудовых 

отношений, дальнейшему социальному развитию коллектива и обеспечению 

социальной защищенности работников. 

Стоит отметить, что работа на любом предприятии связана с определенным 

профессиональным риском, охрана и безопасность труда важны для каждого 

промышленного предприятия, а для энергетического – особенно. В энергетической 

отрасли охрана труда традиционно является важной составляющей 

производственного процесса. 

Затронув сферу охраны труда на предприятии, можно констатировать 

положительную динамику в этом направлении.  

В 2016 году были успешно осуществлены следующие мероприятия: в 

производственных службах и подразделениях своевременно проведено обучение 

персонала, в установленные сроки проведены противопожарные и 

противоаварийные тренировки с персоналом, своевременно проведен 

периодический медицинский осмотр 222 работников предприятия (случаев 

профессиональных заболеваний не выявлено), все работники застрахованы от 

несчастных случаев на производстве. 

Достижения компании – результат напряженного труда всех ее 

подразделений. С таким коллективом Общество успешно продолжит работу по 

надежному и стабильному обеспечению потребителей электроэнергией, повышению 

эффективности текущей деятельности и развитию новых проектов в сфере 

энергосбережения. 

Необходимо подчеркнуть, что совокупность всех реализованных в 2016 г. 

мероприятий позволила АО «ТГЭС» в очередной раз подтвердить свой статус 

открытой для взаимодействия Компании, с ярко выраженной социальной 

направленностью деятельности, нацеленной на конструктивный диалог с органами 

власти, предпринимательским сообществом и своими клиентами. 

Благодарю руководство и сотрудников, акционеров и членов Совета 
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директоров за эффективную работу по укреплению деловой репутации АО «ТГЭС», 

повышению уровня корпоративной ответственности, обеспечению устойчивого 

развития и финансовой стабильности. Нет сомнений, что АО «Тульские городские 

электрические сети» успешно выполнит поставленные перед ним задачи и 

продолжит эффективно работать на благо жителей города. 

В 2017 году предприятие продолжит работу по трем основным направлениям: 

– В рамках деятельности по передаче электрической энергии наша основная 

задача – это оптимизация производственных бизнес-процессов с целью сокращения 

издержек и повышения эффективности, сокращение объема потерь и увеличение 

объема полезного отпуска электроэнергии потребителям. Повышение 

эффективности процесса передачи электрической энергии будет осуществляться 

посредством реализации разработанной программы по энергосбережению и 

повышению энергетической эффективности, а развитие электросетевых активов 

Общества – посредством реализации утвержденной долгосрочной инвестиционной 

программы, что позволит осуществить снятие системных ограничений, повысить 

энергобезопасность, обеспечить необходимый уровень надежности и качества 

процесса передачи электрической энергии. 

– В рамках деятельности по технологическому присоединению основной 

задачей будет четкое соблюдение сроков выполнения работ с целью обеспечения 

качественного электроснабжения потребителей, минимизации рисков по претензиям 

со стороны заявителей и органов государственного контроля. 

– В рамках оказания прочих услуг первоочередной задачей будет – повышение 

качества оказываемых услуг и как результат – расширение количества абонентов. 

Мы готовы к вызовам времени и намерены с честью выполнить все взятые на 

себя обязательства. 

 

 

 

С уважением,  

ИО Генерального директора  

АО «МСК «ТРАНССЕТЬЭНЕРГО» - 

управляющей организации  

АО «Тульские городские электрические сети»  

С.Н. Хныкин 
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Историческая справка Общества 
 

Открытое акционерное общество «Тульские городские электрические сети» 

(АО «ТГЭС») ведет свою историю с 1971 года, когда по просьбе Тульского 

облисполкома Минэнерго СССР передало электрические сети напряжением 0,4-10 

кВ, расположенные на территории города Тулы, с баланса «Тульских городских 

электрических сетей Тулэнерго» на баланс «Облкоммунэнерго». 

Таким образом, официально наше предприятие с 30 июня 1971 года отвечает 

за коммунальные электрические сети города Тулы. 

Но организация не появилась «из ниоткуда». В соответствии с Приказом 

Государственного комитета по энергетике и электрификации СССР № 228  21 

ноября 1964 г. «Тульский район электросетей» был переименован в «Тульские 

электрические сети».  

В историческом сердце города – на территории Тульского кремля – до 1971 

года размещались «Тульские электрические сети». Именно поэтому любой работник 

на вопрос: «Где работаешь?» отвечал с улыбкой: «В Кремле». Там и получил 

«рабочую прописку» еще в 1957 году старейший работник нашего предприятия В.С. 

Фетисов. Владимир Сергеевич до сих пор на посту – он опытнейший диспетчер 

оперативно-диспетчерской службы.  

И, хотя коллектив предприятия молодеет, по сей день его историю хранят 

верные делу сотрудники, чей стаж работы в «Тульских городских электрических 

сетях» превышает четверть века. Их осталось 22 человека. 12 из них проработали 

больше 35 лет, а пятеро около (а то и многим больше) 40 лет.   

Они помнят, как 31 октября 1989 года предприятию удалось начать 

строительство собственной ремонтно-производственной базы на бывшей улице 

Епифанская. Теперь эта улица называется Демидовская плотина. На ней и стоит 

нынешнее здание «ТГЭС». А освободившееся помещение на территории кремля 

передано под музей «Тульский кремль». 

В 1992 году «Тульские городские электрические сети Облэнергоуправления» 

были зарегистрированы как муниципальное предприятие «Тульские городские 

электрические сети». В 2005 году состоялось преобразование «Тульских городских 

электрических сетей» в муниципальное унитарное предприятие. 

21 января 2009 года муниципальное унитарное предприятие «Тульские 

городские электрические сети» реорганизовано в порядке преобразования в 

Открытое акционерное общество. В 2015 году «ТГЭС» стали Акционерным 

обществом. 

На сегодня предприятие является территориальной сетевой организацией. 

Основные виды его деятельности – оказание услуг по передаче электроэнергии 

потребителям и технологическое присоединение к электрическим сетям. 

Деятельность АО «ТГЭС» направлена на обеспечение качественного и 

надежного электроснабжения потребителей, модернизацию оборудования, 

снижение потерь электроэнергии на передачу по распределительным сетям, 

удовлетворение спроса и создание резерва мощности для осуществления новых 

технологических присоединений. 
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РАЗДЕЛ 1. Положение АО «ТГЭС» в отрасли 
 

Электроэнергетика - отрасль экономики Российской Федерации, включающая 

в себя комплекс экономических отношений, возникающих в процессе производства, 

передачи электрической энергии, оперативно-диспетчерского управления в 

электроэнергетике, сбыта и потребления электрической энергии с использованием 

производственных и иных имущественных объектов (в том числе входящих в 

Единую энергетическую систему России), принадлежащих на праве собственности 

или на ином предусмотренном федеральными законами основании субъектам 

электроэнергетики или иным лицам. 

Электроэнергетика является основой функционирования экономики и 

жизнеобеспечения. 

Устойчивое развитие и надежное функционирование отрасли во многом 

определяют энергетическую безопасность страны и являются важными факторами 

ее успешного экономического развития. 

Электроэнергия обладает рядом преимуществ перед энергией других видов, 

таких как относительная лёгкость передачи на большие расстояния, распределения 

между потребителями, а также преобразования в другие виды энергии 

(механическую, тепловую, химическую, световую и др.).  

Отличительной чертой электрической энергии является практическая 

одновременность её генерирования и потребления, т. к. электрический ток 

распространяется по сетям со скоростью, близкой к скорости света. 

История российской электроэнергетики берет начало в 1891 году, когда 

ученый Михаил Осипович Доливо-Добровольский осуществил практическую 

передачу электрической мощности около 220 кВт на расстояние 175 км. Основа 

потенциала электроэнергетики России была заложена в 20-30-е годы XX века в 

рамках реализации плана ГОЭЛРО, который предусматривал масштабное 

строительство районных тепловых и гидроэлектростанций, а также сетевой 

инфраструктуры, что привело к электрификации всей территории России и 

послужило основой для развития электроэнергетики и выделения её в отдельную 

отрасль. 

За последние годы в электроэнергетике России произошли радикальные 

преобразования: изменилась система государственного регулирования отрасли, 

сформировался конкурентный рынок электроэнергии, были созданы новые 

компании. 

Изменилась и структура отрасли: было осуществлено разделение естественно 

монопольных (передача электроэнергии, оперативно-диспетчерское управление) и 

потенциально конкурентных (производство и сбыт электроэнергии, ремонт и 

сервис) функций; вместо прежних вертикально-интегрированных компаний, 

выполнявших все эти функции, созданы структуры, специализирующиеся на 

отдельных видах деятельности. 

Одной из важнейших целей реформы являлось создание благоприятных 

условий для привлечения в отрасль частных инвестиций. В ходе реализации 

программ IPO и продажи пакетов акций генерирующих, сбытовых и ремонтных 

компаний, принадлежавших ОАО РАО «ЕЭС России», эта задача была успешно 

решена. В естественно монопольных сферах, напротив, произошло усиление 
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государственного контроля. 

Таким образом, были созданы условия для решения ключевой задачи реформы 

- создания конкурентного рынка электроэнергии (мощности), цены которого не 

регулируются государством, а формируются на основе спроса и предложения, а его 

участники конкурируют, снижая свои издержки. 

По данным ОАО «Системный оператор Единой Энергетической Системы», 

выработка  электроэнергии  в  Единой энергосистеме России в 2016 году составило 

1 048,5 млрд. кВт•ч, что на 2,1 % больше объема потребления в 2015 году. 

Потребление электроэнергии в 2016 году в целом по России составило 1 026,9 млрд. 

кВт•ч, что на 1,8 % больше, чем в 2015 году.  

Суммарные объемы потребления и выработки электроэнергии в целом по 

России складываются из показателей электропотребления и выработки объектов, 

расположенных в Единой энергетической системе России, и объектов, работающих 

в изолированных энергосистемах (Таймырская, Камчатская, Сахалинская, 

Магаданская, Чукотская, а также энергосистемы центральной и северной Якутии). 

Фактические показатели работы энергосистем изолированных территорий 

представлены субъектами оперативно-диспетчерского управления указанных 

энергосистем.  

Одним из основных факторов, оказавших влияние на изменение потребления, 

является температура наружного воздуха. В январе 2016 года снижение 

температуры наружного воздуха в ЕЭС России относительно прошлого года на 

4,6°С повлияло на увеличение потребления электроэнергии в энергосистеме на 

2,2%. Наиболее значительный прирост потребления электроэнергии в указанный 

период наблюдался в объединенных энергосистемах Северо-Запада и Сибири.  

Так, понижение среднемесячной температуры января 2016 года в ОЭС Северо-

Запада на 6,5°С относительно аналогичного периода прошлого года оказало влияние 

на увеличение объема потребления в энергосистеме электроэнергии на 6,2%. 

Среднемесячная температура января в ОЭС Сибири понизилась относительно 

аналогичного показателя прошлого года на 9,4°С, при этом наблюдался прирост на 

5,1% потребляемой в энергосистеме электроэнергии. 

В летний период в энергосистеме наблюдается прямая зависимость 

увеличения объемов потребляемой электроэнергии с увеличением температуры. В 

июле и августе 2016 года наблюдалось повышение среднемесячной температуры в 

ЕЭС относительно аналогичного показателя прошлого года на 2,3°С и 3,0°С 

соответственно. При этом увеличение объемов потребляемой электроэнергии 

составило 1,5% в июле и 2,9% в августе 2016 года. Наиболее значительное 

увеличение объемов потребления электроэнергии в этот период наблюдалось в 

объединенных энергосистемах Центра и Средней Волги. Увеличение 

среднемесячной температуры наружного воздуха в июле и августе в ОЭС Центра на 

2,5°С и 2,0°С повлияло на соответствующее увеличение объемов потребления 

электроэнергии на 2,2% и 2,6%. Аналогично в ОЭС Средней Волги среднемесячная 

температура июля и августа превышала уровень аналогичного показателя прошлого 

года на 3,0°С и 6,0°С соответственно, при этом увеличение объемов потребления 

электроэнергии в энергосистеме составило 3,0% и 6,9% соответственно. 

Влияние температурного фактора на уровень потребления в ЕЭС России 

наблюдалось также при понижении температуры во всех объединенных 
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энергосистемах в ноябре и декабре 2016 года. Среднемесячная температура в ЕЭС 

снизилась в эти месяцы относительно прошлого года на 3,2°С и 5,7°С 

соответственно. При этом наблюдалось увеличение объемов потребления 

электроэнергии в ноябре на 3,8%, а в декабре – на 5,7%.  

Наиболее значительное влияние на общий уровень электропотребления 

оказали объемы потребления электроэнергии в ОЭС Средней Волги и ОЭС Юга. В 

ноябре и декабре 2016 года среднемесячная температура в ОЭС Средней Волги 

снизилась относительно аналогичных показателей прошлого года на 3,3°С и 7,4°С, в 

связи с чем прирост потребления электроэнергии в этот период в энергосистеме 

составил 5,6% и 7,8% соответственно. Снижение среднемесячной температуры в 

ОЭС Юга в ноябре и декабре 2016 года составило 2,8°С и 5,7°С, что повлияло на 

рост потребления в энергосистеме на 6,8% и 11,6% соответственно. 

Годовой максимум потребления мощности ЕЭС России зафиксирован в 17:00 

(мск) 20.12.2016 при частоте электрического тока 50,00 Гц и составил 151070 МВт. 

При этом нагрузка электростанций ЕЭС России составила 153164 МВт. 

В 2016 году в 6-ти энергосистемах были установлены новые значения 

исторического максимума потребления мощности. 

Данные за 2016 год 

Наименование 

энергосистемы 

Максимальный 

уровень мощности 

в 2016 году, МВт 

Максимальный 

уровень потребления 

мощности в 2015 году, 

МВт 

Величина 

превышения, 

МВт 

Белгородская 2 219 2 182 37 

Тюменская 12 795 12 391 404 

Дагестанская 1 260 1 230 30 

Кубанская 4 599 4 438 161 

Красноярская 6 800 6 577 223 

Тывинская 160 155 5 

 

В связи с особым положением электроэнергетики в структуре российской 

экономики Правительство РФ распоряжением N 1715-р от 13.11.2009 утвердило 

Энергетическую стратегию России на период до 2030 года. 

В электроэнергетической отрасли России в настоящее время существует три 

уровня сетевых компаний, сформированных по технологическому и 

административно-территориальному признакам:  

1 уровень. Федеральная сетевая компания (ОАО «ФСК ЕЭС») является 

организацией по управлению единой национальной (общероссийской) 

электрической сетью (ЕНЭС), в собственности которой находятся сети 220 кВ и 

выше и осуществляющая свою деятельность на территории Российской Федерации 

(имеет филиалы во всех регионах России).  

2 уровень. Межрегиональные распределительные сетевые организации 

(МРСК), образованные в результате реформирования АО-энерго в форме выделения 

по видам деятельности и последующего объединения РСК. МРСК имеют в 

собственности сети напряжением 110-0,4 кВ и оказывают услуги по передаче и 
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распределению электрической энергии на территории субъектов Российской 

Федерации, РСК которых вошли в их состав.  

3 уровень. Местные сетевые организации, созданные как муниципальные 

предприятия и акционерные общества (обслуживающие потребителей одного 

муниципального образования) и имеющие в своей собственности преимущественно 

сети 10-0,4 кВ.  

В настоящее время АО «ТГЭС» является сетевой организацией 

осуществляющей услуги по передаче электрической энергии на территории города 

Тулы. Акционерное общество «Тульские городские электрические сети», 

зарегистрированное Межрайонной ИФНС № 10 по Тульской области 21.01.2009г., 

является коммерческой организацией, созданной путем преобразования 

Муниципального унитарного предприятия муниципального образования города 

Тула «Тульские городские электрические сети» в открытое акционерное общество 

на основании Постановления Главы администрации города Тулы № 1694 от 

12.05.2008 г. и № 3739 от 30.09.2008 года. Значительная часть электроэнергии, 

поступающей к потребителям, расположенным на территории муниципального 

образования город Тула, проходит через электрические сети Общества. 

Границы балансовой принадлежности электрических сетей АО «Тульские 

городские электрические сети» находятся на территории города Тулы, а также на 

территории поселков Хомяково и Призаводской рудник, села Маслово и села 

Глухие Поляны, деревень Судаково, Лихвинка, Варваровка, Ивановка Ленинского 

района Тульской области, на которых потребители непосредственно или 

опосредованно (через электрические сети других организаций) присоединены к 

электрическим сетям АО «Тульские городские электрические сети» и не имеют 

присоединения к электрическим сетям филиала «Тулэнерго» ПАО «МРСК Центра и 

Приволжья». 

Постановлением комитета Тульской области по тарифам от 20 декабря 2012г. 

№40/14 в связи с изменением границ балансовой принадлежности объектов 

электросетевого хозяйства сетевой организации – АО «ТГЭС» установлены 

следующие точки поставки электрической энергии, посредством которых 

осуществляется энергоснабжение потребителей гарантирующего поставщика АО 

«ТНС Энерго Тула»:  

1.1. ПС №243 «Привокзальная» (объект расположен по адресу – г. Тула, ул. 

Нижняя Упская), в том числе: фидер «Центр», фидер №36, фидер №19;  

1.2. ПС №64 «Кировская» (объект расположен по адресу – г. Тула, ул. Марата, 

д.53), в том числе фидер №18 А+Б;  

1.3. ПС №202 «Пролетарская» (объект расположен по адресу – г. Тула, 

ул.Приупская, д.1-в), в том числе фидер №13;  

1.4. ПС №218 «Южная» (объект расположен по адресу – г. Тула, ул. 

Оружейная, д.41), в том числе фидер №33; фидер №37; фидер №40; фидер №42; 

фидер №43; фидер №48; фидер №50; фидер №52;  

1.5. ПС №352 «Фрунзенская» (объект расположен по адресу – г. Тула, 

Щегловская засека, д.24), в том числе фидер №23;  

1.6. ПС №109 «Юбилейная» (объект расположен по адресу – г. Тула, 

Советская, д.1-а), в том числе фидер №8; фидер №3; фидер №4; 

1.7. ПС №41 «Перекоп» (объект расположен по адресу – г. Тула, ул. 
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Тимирязева, д.99-а). 

АО «ТГЭС» является сетевой организацией, осуществляющей регулируемые 

виды деятельности по передаче электрической энергии и технологическому 

присоединению на территории города Тулы. Передача электрической энергии 

потребителям города Тулы осуществляется в рамках трехстороннего договора, 

заключенного с ПАО «Межрегиональная распределительная сетевая компания 

Центра и Приволжья» и АО «ТНС Энерго Тула».  

Технологическое присоединение осуществляется в соответствии с 

«Правилами технологического присоединения энергопринимающих устройств 

потребителей электрической энергии, объектов по производству электрической 

энергии, а также объектов электросетевого хозяйства, принадлежащих сетевым 

организациям и иным лицам, к электрическим сетям», утвержденных 

Постановлением Правительства РФ от 27.12.2004г. № 861. 

 

РАЗДЕЛ 2. Приоритетные направления деятельности АО «ТГЭС» 

 

Основной целью деятельности АО «ТГЭС» является получение прибыли, для 

достижения которой в современных условиях приоритетными направлениями 

деятельности Общества являются:  

- передача и распределение электрической энергии; 

- обеспечение надежной эксплуатации энергетического оборудования в 

соответствии с действующими нормативными требованиями, проведение 

своевременного и качественного его ремонта, технического перевооружения и 

реконструкции энергетических объектов, а также развитие электросетевого 

комплекса; 

- формирование эффективной системы эксплуатации и ремонта объектов 

электросетевого хозяйства; 

- замена морально и физически устаревшего оборудования, снижающего 

показатели надежности электроснабжения и качества электроэнергии; 

- улучшение системы учета количества и качества получаемой и отпускаемой 

энергии; 

- снижение потерь электроэнергии на передачу по распределительным сетям.  

- деятельность по обеспечению работоспособности электрических сетей, 

производство общестроительных работ по прокладке местных линий 

электропередачи, включая взаимосвязанные вспомогательные работы, производство 

электромонтажных работ 

-  эксплуатация и техническое обслуживание энергетических объектов, не 

находящихся на балансе Общества, по договорам с собственниками данных 

энергетических объектов; 

- технологическое присоединение энергопринимающих устройств 

потребителей к электрическим сетям Общества; 

- удовлетворение спроса и создание резерва электрических мощностей для 

осуществления новых технологических присоединений; 

- обеспечение поступлений денежных средств в доходы Общества в объемах, 

предусмотренных финансовым планом; 

-  разработка мероприятий по финансовому оздоровлению Общества. 

consultantplus://offline/ref=DD669DB74C7FD2A4D083792D282C553065B839D2F34F212196FCB87842D94D95A3BBC6E751CDF6E43DgFJ
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-  иные виды деятельности, предусмотренные Уставом Общества; 

Электрические сети АО «ТГЭС» включают в себя: 

- электрические сети напряжением 6-10 кВ (СН II), 

- электрические сети напряжением 0,38 кВ (НН). 

Общая протяженность электрических сетей по воздушным и кабельным 

линиям составляет более 2700 км. 

АО «ТГЭС» занимает доминирующее положение в области оказания услуг по 

передаче электрической энергии на территории города Тула и включено в реестр 

субъектов естественных монополий. Доля услуг по передаче электрической энергии 

для АО «ТГЭС»  составляет 99% от объема услуг по передаче электрической 

энергии на территории города Тулы. 

Сильными сторонами деятельности АО «ТГЭС» является:  

- реконструкция и техническое перевооружение сетей, в том числе улучшение 

конфигурации сетей и применение нового оборудования, не требующего 

капитального ремонта долгое время;  

- факторы, связанные с персоналом. Риски ухода наиболее 

квалифицированных сотрудников минимизируются улучшением кадровой 

политики, созданием эффективной системы стимулирования, обучением персонала.  

К слабым сторонам, влияющим на деятельность Общества, относятся:  

- факторы, связанные с увеличением затрат на услуги по передаче 

электроэнергии. Существуют риски увеличения цен на ресурсы, составляющие 

существенную долю в себестоимости деятельности по передаче электроэнергии. 

Часто рост цен на эти категории товаров и услуг опережает общий уровень 

инфляции. 

- моральный и физический износ основного оборудования Общества. 

- разногласия в принимаемых решениях в сфере установления тарифов на 

передачу электроэнергии в части:  

а) тариф на передачу электроэнергии должен обеспечивать все экономически 

обоснованные затраты Общества;  

б) нерегулируемый тариф покупки нормативных потерь должен 

соответствовать законодательным актам и полностью компенсировать Обществу 

затраты на покупку нормативных потерь;  

в) занижение объемов технологических потерь, включаемых в тариф в 

качестве нормативных потерь, по сравнению с потерями, определенными 

производственными расчетами; 

г) невозможность в текущем периоде компенсировать Обществу расходы, 

понесенные при выполнении мероприятий по технологическому присоединению в 

текущем периоде регулирования.  

- рост льготной категории потребителей до 15 кВт по осуществлению 

технологического присоединения энергопринимающих устройств, расположенных 

на недостроенных и малозастроенных участках, выделенных под индивидуальное 

жилищное строительство. 

- не комплексное освоение участков, выделенных под индивидуальное 

жилищное строительство для осуществления технологического присоединения. 
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РАЗДЕЛ 3. Перспективы развития АО «ТГЭС» 

 

Акционерное общество «Тульские городские электрические сети» (АО 

«ТГЭС») является территориальной сетевой организацией. Основные виды 

деятельности - оказание услуг по передаче электроэнергии потребителям и 

технологическое присоединение к электрическим сетям. 

Деятельность АО «ТГЭС» направлена на обеспечение качественного и 

надежного электроснабжения потребителей, модернизацию оборудования, 

снижение потерь электроэнергии на передачу по распределительным сетям, 

удовлетворение спроса и создание резерва мощности для осуществления новых 

технологических присоединений. 

Границы балансовой принадлежности электрических сетей АО «Тульские 

городские электрические сети» находятся на территории города Тулы, а также на 

территории поселков Хомяково и Призаводской рудник, села Маслово и села 

Глухие Поляны, деревень Судаково, Лихвинка, Варваровка, Ивановка Ленинского 

района Тульской области, на которых потребители непосредственно или 

опосредованно (через электрические сети других организаций) присоединены к 

электрическим сетям АО «Тульские городские электрические сети» и не имеют 

присоединения к электрическим сетям филиала «Тулэнерго» ПАО «МРСК Центра и 

Приволжья». 

В 2013 году АО «ТГЭС» включено в национальный реестр «Ведущие 

организации энергетики России», куда входят организации и предприятия, 

занимающие лидирующие позиции в сфере энергетики своего региона. 

АО «ТГЭС» являясь территориальной сетевой организацией, оказывает услуги 

по передаче электроэнергии по сетям до потребителей, оказывает услуги по 

технологическому присоединению, а также услуги по прочей деятельности, не 

входящие в вышеперечисленные направления. 

На ближайший период работы в рамках стратегии планирования на первый 

долгосрочный период регулирования тарифа предприятия АО «ТГЭС» ставит перед 

собой следующие цели: 

В сфере оказания услуг по передаче электроэнергии – снижение уровня потерь 

ниже планового процента.  

Для этого необходимо: 

- сохранить высокую эффективность работы по снятию показаний с приборов 

учета; 

- реализовать в полном объеме и в максимально сжатые сроки 

инвестиционную программу АО «ТГЭС» на 2017 год. В рамках программы 

предусмотрены мероприятия по установке общедомовых приборов учета, замене 

кабельных линий (более 30 км.) 

- реализовать в полном объеме программу энергосбережения; 

- выполнить в полном объеме запланированные мероприятия по 

капитальному, текущему ремонту и эксплуатационным работам на 

электроустановках; 

По технологическому присоединению в связи с сокращением срока 

присоединения в рамках действующего законодательства основная задача стоит в 

ужесточении контроля за сроками выдачи договоров, выполнения работ и сдачи 
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документации по мероприятиям, выполненным в ходе фактических присоединений 

заявителей. 

По оказанию услуг по техническому обслуживанию электроустановок 

юридических и физических лиц и прочим услугам основная задача наращивать 

долю на рынке путем сохранения ценового уровня и повышением качества услуг. 

Для успешной реализации поставленных перед Обществом задач, планируется 

осуществить следующие мероприятия: 

1. Реализация  инвестиционной программы 2017-2020 г.г.: 

- Реконструкция и модернизация РП и ТП – установка силовых 

трансформаторов, монтаж линейных панелей и замена автоматов в рамках 

технического перевооружения и реконструкции; 

- Прокладка кабелей 10кВ от центров питания до РП (ТП) взамен полностью 

изношенных; 

- Прокладка кабелей от центров питания до РП (ТП)имеющих один питающий 

кабель с целью создания резервного питания для повышения уровня надежности и 

качества передачи электрической энергии; 

- Строительство трансформаторных подстанций с двумя трансформаторами; 

- Выполнение строительно–монтажных работ для осуществления 

технологического присоединения заявителей.   

АО «ТГЭС» реализует меры, направленные на повышение надежности 

энергоснабжения в целях снижения рисков, связанных с недоотпуском 

электроэнергии. Деятельность общества подвержена рискам аварий и повреждений 

основного производственного оборудования. Для снижения указанных рисков 

общество проводит обширный комплекс предупредительных мероприятий, 

программу обновления оборудования. Для минимизации рисков, связанных с 

возможным ростом цен на материально – технические ресурсы общества, была 

создана комиссия по закупкам, целями которой являются:  

 повышение эффективности системы обеспечения АО «ТГЭС» материально 

– техническими ресурсами;  

 конкурентной среды в сфере закупок работ и услуг;  

 достижение наименьших затрат на ремонтно-эксплуатационное 

обслуживание и капитальное строительство; 

 совершенствование системы управления производством; 

 повышение эффективности использования ресурсов предприятия  на 

основе стабилизации взаимных расчетов, системы платежно – расчетных отношений 

и индексации оборотных средств.  

Также важной задачей предприятия стоит возврат заемных средств в полном 

объеме и осуществление модернизации за счет собственных средств. 

В результате проведения данных мероприятий и успешного достижения 

поставленных задач в течение трех лет предприятие планирует увеличение чистой 

прибыли на 7 %,  увеличение чистых активов на 28 %, обновлению имеющихся 

основных фондов и достижения среднего уровня износа 25 %, увеличению 

рентабельности. 
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Фактические показатели деятельности общества. 

 

Наименование 

показателя 
2016 г. 2015 г. 2014 г. 

Объем выручки 1 250 495,00 1 158 974,00 998 299,00 

Производительность 

труда 
- - - 

Доля рынка, % 99 % 99 % 99 % 

Прибыль 225 288,00 363 708,00 158 911,00 

Соотношение 

собственных и 

заемных средств 

0,87 0,90 0,71 

 

РАЗДЕЛ 4. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по 

акциям АО «ТГЭС» в 2016 году 

Дивиденды за 2016 год Обществом не объявлялись и не выплачивались. 

 

РАЗДЕЛ 5. Описание основных факторов риска, связанных с 

деятельностью АО «ТГЭС» 

 

АО «ТГЭС» предоставляет услуги по передаче электроэнергии по сетям до 

потребителей, осуществляет деятельность по обеспечению работоспособности 

электрических сетей, производство общестроительных работ по прокладке местных 

линий электропередачи, включая взаимосвязанные вспомогательные работы, 

производство электромонтажных работ, производство и реализация продукции и 

услуг. Представленный ниже перечень факторов не является исчерпывающим, а 

лишь отражает точку зрения и собственные оценки Общества. Общество 

предпримет все возможные меры по уменьшению влияния негативных изменений в 

случае их наступления. В основе политики Общества по управлению рисками лежит 

система бюджетирования основной деятельности, а внутренняя система контроля 

позволяет управлять правовыми и финансовыми рисками.  

 

5.1.Отраслевые риски  

 

Электроэнергетика является инфраструктурной отраслью экономики. В 

соответствии с территориальной спецификой деятельность АО «ТГЭС» 

осуществляется в рамках муниципального образования г. Тулы. По 

ориентировочной оценке, ухудшение ситуации в отрасли может быть связано с 

недостаточным воспроизводством основных фондов в электроэнергетике, 

сопровождающимся дефицитом электроэнергии в отдельных районах г. Тулы. АО 

«ТГЭС» осуществляет мероприятия, направленные на повышение надежности 

энергоснабжения в целях снижения рисков, связанных с недоотпуском 

электроэнергии. Деятельность общества подвержена рискам аварий и повреждений 

основного производственного оборудования. Для снижения указанных рисков 
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общество проводит обширный комплекс предупредительных мероприятий, 

программу обновления оборудования. Для минимизации рисков, связанных с 

возможным ростом цен на материально – технические ресурсы общества, была 

создана комиссия по закупкам, целями которой являются:  

• повышение эффективности системы обеспечения АО «ТГЭС» материально – 

техническими ресурсами;  

• создание конкурентной среды в сфере закупок работ и услуг;  

• достижение наименьших затрат на ремонтно-эксплуатационное 

обслуживание и капитальное строительство.  

Ценовая политика АО «ТГЭС» основана на установлении экономически 

обоснованных тарифов. В процессе защиты тарифов создаются различные 

согласительные комиссии для учета интересов энергокомпании, региональных 

властей и потребителей. Общество не осуществляет деятельности за пределами 

Российской Федерации. В связи с этим у Общества отсутствуют риски, связанные с 

осуществлением деятельности на внешних рынках.  

 

5.2. Страновые риски 

 

К страновым рискам Эмитента относятся политические, экономические и 

социальные риски, присущие Российской Федерации. Поскольку деятельность 

Эмитента относится к инфраструктурной отрасли экономики, страновые риски 

Эмитента полностью зависят от экономической и политической ситуации в 

Российской Федерации в целом и находятся вне контроля Эмитента. Экономика 

Российской Федерации не защищена от рыночных спадов и замедления 

экономического развития в других странах мира, а также от масштабных 

экономических кризисов. Поскольку Российская Федерация производит и 

экспортирует большие объемы природного газа и нефти, российская экономика 

особо уязвима перед изменениями мировых цен на природный газ и нефть, а 

падение цен на указанные ресурсы может замедлить ее развитие. При этом, большая 

приверженность проведению структурных экономических реформ, способных 

стимулировать более значительный приток инвестиций в реальную экономику и, 

таким образом, обеспечить экономический рост в долгосрочной перспективе, а 

также другие институциональные реформы могут оказать позитивное влияние на 

темпы устойчивого роста ВВП Российской Федерации. По итогам 2014 года 

Российская Федерация столкнулась с санкциями стран Запада на фоне событий на 

юго-востоке Украины, в ответ ввела продовольственное эмбарго, способствовавшее 

увеличению темпов инфляции. В качестве положительного фактора данных 

действий можно считать старт курса отечественных производителей на замещение 

импорта. 2014 год также сопровождался падением мировых цен на нефть, которое 

эксперты связывают со значительным превышением глобального предложения над 

спросом. На этом фоне снижался курс рубля и увеличивалась величина оттока 

капитала, хотя в то же время, «ослабленный» рубль положительно сказывался на 

состоянии промышленности России. Вышеперечисленные факторы привели к 

негативному изменению кредитных рейтингов страны - на дату утверждения 

Проспекта ценных бумаг Российской Федерации международными рейтинговыми 

агентствами были присвоены следующие рейтинги:  
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1) Standard & Poor's BB+/Негативный Долгосрочный Международный рейтинг 

в иностранной валюте;  

2) Fitch Ratings BBB-/Негативный Долгосрочный Международный рейтинг в 

иностранной валюте;  

3) Moody's Investors Service Ba1/Негативный Долгосрочный Международный 

рейтинг в иностранной валюте.  

Таким образом, Российская Федерация имеет два рейтинга спекулятивного 

уровня – от Moody's и Standard & Poor's. Также, в 2016 года возобновилась 

тенденция к снижению цен на нефть на фоне сохранения квот на добычу нефти 

странами-членами ОПЕК и выхода Ирана на мировой рынок экспорта нефти, что 

привело к дальнейшему ослаблению национальной валюты Российской Федерации. 

Следует отметить, что для внутреннего облигационного рынка влияние негативных 

факторов отчасти нивелировано решением Банка России об использовании для 

собственных операций рейтинги кредитных организаций, действующие на 1 марта 

2016г., а нефинансовых компаний – на 1 декабря 2016г.  

 

5.3. Региональные риски 

 

В состав Российской Федерации входят многонациональные субъекты, а также 

регионы с различным уровнем социального и экономического развития, в связи с 

чем нельзя полностью исключить возможность возникновения в стране локальных 

экономических, социальных и политических конфликтов, в том числе, с 

применением военной силы (региональные риски). Законотворческая и 

правоприменительная деятельность органов власти г. Тулы в части особенностей 

налогообложения может влиять на финансовое положение и результаты 

деятельности Эмитента, поскольку Эмитент зарегистрирован в качестве 

налогоплательщика в г. Тула. Эмитент не может повлиять на снижение данного 

риска.  

Предполагаемые действия эмитента на случай отрицательного влияния 

изменения ситуации в стране (странах) и регионе на его деятельность:  

1. В случае возникновения одного или нескольких из перечисленных выше 

рисков Эмитент предпримет все возможные меры по минимизации негативных 

последствий.  

2. Для нейтрализации части рисков Эмитентом будет предпринят ряд мер 

защиты, в большей степени связанных с реализацией долгосрочной программы 

деятельности Эмитента, и будет разработан ряд возможных мероприятий и действий 

Эмитента при возникновении того или иного риска.  

Однако необходимо отметить, что предварительная разработка адекватных 

соответствующим событиям мер затруднена неопределенностью развития ситуации, 

и параметры проводимых мероприятий будут в большей степени зависеть от 

особенностей создавшейся ситуации в каждом конкретном случае. Параметры 

мероприятий, осуществляемых Эмитентом при возникновении неблагоприятных 

тенденций, будут зависеть от особенностей создавшейся ситуации в каждом 

конкретном случае. Эмитент не может гарантировать, что действия, направленные 

на преодоление возникших негативных изменений, смогут привести к исправлению 

ситуации, поскольку описанные факторы находятся вне контроля Эмитента.  
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Риски, связанные с географическими особенностями страны (стран) и региона, 

в которых эмитент зарегистрирован в качестве налогоплательщика и (или) 

осуществляет основную деятельность, в том числе с повышенной опасностью 

стихийных бедствий, возможным прекращением транспортного сообщения в связи с 

удаленностью и (или) труднодоступностью и тому подобным: Регион деятельности 

Эмитента характеризуется отсутствием повышенной опасности стихийных 

бедствий, имеет устойчивый климат и в основном не подвержен природным 

катаклизмам. Однако последствия возможных аварий и катастроф на транспорте и 

дорожных сетях, в коммунальных системах жизнеобеспечения большого города и 

существенных объектах экономики может значительно ограничить возможности 

Эмитента, привести к наступлению обстоятельств непреодолимой силы и 

невыполнению Эмитентом принятых на себя обязательств.  

Риски, связанные с деятельностью в зарубежных странах. 

Эмитент осуществляет свою деятельность на территории Российской 

Федерации, не имеет филиалов и представительств на территории иностранных 

государств, поэтому не подвержен рискам на внешнем рынке. 

 

5.4. Финансовые риски  

 

Эмитент подвержен влиянию следующих финансовых рисков:  

- риск изменения процентных ставок;  

- риск ликвидности;  

- риск инфляции.  

Риск изменения процентных ставок (процентный риск) – это риск, связанный с 

изменением процентных ставок, в основном по банковским кредитам, так как в 

случае увеличения процентных ставок возрастают затраты по обслуживанию 

заемных средств с переменными ставками и новым заимствованиям. Негативное 

изменение конъюнктуры финансового рынка (значительное увеличение процентных 

ставок) приведет к увеличению затрат Эмитента на обслуживание заемных средств. 

Выбор Эмитентом инструмента финансирования и сроков кредитования будет 

определяться в зависимости от текущей рыночной конъюнктуры.  

Риск ликвидности - это риск, при котором Эмитент не сможет получить 

достаточно денежных средств для погашения своих обязательств. Для управления 

ликвидностью Эмитент планирует потоки движения денежных средств и их 

эквивалентов на основе бюджета доходов и расходов, годовых и среднесрочных 

финансовых планов, а также стратегических показателей деятельности, 

охватывающих период погашения Эмитентом всех своих обязательств по 

привлеченным кредитам и займам.  

Негативные изменения денежно-кредитной политики в стране, повышение 

процентных ставок, а также значительный рост темпов инфляции могут привести к 

росту затрат Эмитента и, следовательно, отрицательно сказаться на финансовых 

результатах деятельности Эмитента. Изменение индекса потребительских цен в 

будущем может оказывать определенное влияние на уровень рентабельности 

Эмитента и результаты финансово-хозяйственной деятельности Общества. 

Подверженность финансового состояния эмитента, его ликвидности, источников 

финансирования, результатов деятельности и тому подобного изменению валютного 
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курса (валютные риски). Общая стратегия Эмитента направлена на снижение риска 

курсовых разниц, связанного с использованием валют, отличных от российского 

рубля - доллара США и Евро. В отношении значительных колебаний валютного 

курса можно отметить, что они повлияют, прежде всего, на экономику России в 

целом, а значит, косвенно – и на деятельность самого Эмитента. Эмитент не 

использует валютные или форвардные контракты. Предполагаемые действия 

эмитента на случай отрицательного влияния изменения валютного курса и 

процентных ставок на деятельность эмитента.  

В целях уменьшения валютных рисков и рисков изменения процентных 

ставок, если такие риски возникнут, Эмитент будет осуществлять следующие 

действия для снижения негативных последствий данного влияния: 

 - оптимизация портфеля заимствований с учетом изменившихся рыночных 

индикаторов; 

 - при заключении кредитных соглашений включение в такие соглашения 

условий, обеспечивающих возможности управления процентным риском для 

Эмитента, в том числе ограничений на повышение процентной ставки, возможность 

расторжения договора в одностороннем порядке Эмитентом без комиссии;  

- соотнесение валюты заимствования с валютой денежных потоков, за счет 

которых предполагается обслуживание заимствования; 

- приоритет прямых заимствований в валюте Российской Федерации; 

- хеджирование валютных рисков в случае осуществления заимствования в 

валюте, отличной от валюты Российской Федерации.  

Указывается, каким образом инфляция может сказаться на выплатах по 

ценным бумагам, приводятся критические, по мнению эмитента, значения 

инфляции, а также предполагаемые действия эмитента по уменьшению указанного 

риска. По официальным данным инфляция в России составила: по итогам 2005 года 

– 10,9%, по итогам 2006 года – 9%, по итогам 2007 года – 12%, по итогам 2008 года 

– 13,5%, по итогам 2009 года – 8,8%, по итогам 2010 года – 8,8%, по итогам 2011 – 

6,1%, по итогам 2012 – 6,6%, по итогам 2013 – 6,5%, по итогам 2014 – 11,4%, по 

итогам 2015 года – 12,9%. В 2016 году инфляция резко снизилась – 5,38% против 

12,9% за аналогичный период 2015 года. Принимая во внимание уровень 

потенциальной доходности деятельности, по мнению Эмитента, критическое 

значение инфляции, при которой у Эмитента возникнут трудности, составляет не 

менее 20% годовых.  

 

5.5. Правовые риски 

 

Внутренний рынок. 

 

Валютное регулирование в Российской Федерации, осуществляется на 

основании Федерального закона от 10 декабря 2003 года №173-ФЗ «О валютном 

регулировании и валютном контроле» (далее – «Закон о валютном регулировании»). 

Большая часть его положений вступила в силу с 18 июня 2004 года. Некоторые его 

положения, в частности, касающиеся порядка открытия и использования счетов 

юридических лиц - резидентов в банках за пределами Российской Федерации, были 

введены в действие по истечении года со дня вступления в силу нового закона, то 
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есть с 18 июня 2005 года.  

В то же время, указанным законом был установлен ограниченный срок 

действия ряда его норм, регулирующих порядок ограничения осуществления 

валютных операций (посредством установления требований о предварительной 

регистрации, использовании специального счета, осуществлении резервирования и 

т.п.) и наделяющих соответствующими полномочиями Правительство Российской 

Федерации и Центральный банк Российской Федерации.  

Установление временного действия ограничительных норм Закона о валютном 

регулировании соответствует проводимой в соответствии с международными 

обязательствами либерализации валютной политики в России. Подтверждением 

политики либерализации валютного законодательства в Российской Федерации 

является и Федеральный закон № 131-ФЗ от 26 июля 2006г. «О внесении изменений 

в Федеральный закон «О валютном регулировании и валютном контроле» (далее – 

Закон №131-ФЗ). Законом №131-ФЗ сняты ограничения, связанные с установлением 

Банком России требования о резервировании средств при валютных операциях 

движения капитала.  

Отменены обязательные условия по применению специальных счетов при 

операциях с внутренними ценными бумагами на территории Российской Федерации, 

также прекращено действие ст. 7 Закона о валютном регулировании, 

устанавливающей порядок регулирования Правительством Российской Федерации 

валютных операций движения капитала.  

Значительная либерализация валютно-правового режима в соответствии с 

Законом о валютном регулировании осуществлена с 1 января 2007 г. Введены 

нормы, позволяющие упростить порядок толкования положений валютного 

законодательства. Устанавливается, что все используемые в законе институты, 

понятия и термины, не определенные в Законе о валютном регулировании, 

применяются в том значении, в каком они используются в других отраслях 

законодательства Российской Федерации.  

Более того, Законом о валютном регулировании закреплена норма, согласно 

которой все неустранимые сомнения, противоречия и неясности актов валютного 

законодательства Российской Федерации, актов органов валютного регулирования и 

актов органов валютного контроля толкуются в пользу резидентов и нерезидентов.  

В целом, Закон о валютном регулировании не содержит ухудшающих 

положение Эмитента факторов, поскольку положения указанного закона являются 

элементами валютного администрирования в Российской Федерации.  

Изменение валютного регулирования зависит от состояния внешнего и 

внутреннего валютных рынков, ситуация на которых позволяет оценить риск 

изменения валютного регулирования как незначительный. Отсутствие у Эмитента 

обязательств в иностранной валюте, позволяют оценивать риски, связанные с 

изменением валютного регулирования, как крайне незначительные.  

 

Внешний рынок. 

Эмитент не осуществляет экспорт продукции, работ и услуг. Соответственно, 

отсутствуют риски правового характера в отношении операций, связанных с такой 

деятельностью.  

Однако, в случае закупки у иностранных контрагентов в иностранной валюте 
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запасных деталей для подвижного состава в период эксплуатации, Эмитент будет 

подвержен рискам изменения валютного законодательства иностранных государств. 

В этом случае Эмитент предпримет все необходимые меры для осуществления 

деятельности в полном соответствии с законодательством иностранного 

государства.  

Эмитент осуществляет свою деятельность на территории Российской 

Федерации и не осуществляет экспорт продукции, работ и услуг. Соответственно, 

отсутствует риск, связанный с изменением правил таможенного контроля и пошлин 

на внешнем и внутреннем рынках, в отношении операций, связанных с такой 

деятельностью. Однако, в случае закупки у иностранных контрагентов в 

иностранной валюте запасных деталей для подвижного состава в период 

эксплуатации, Эмитент будет подвержен рискам, связанным с изменением правил 

таможенного контроля и пошлин на внешнем и внутреннем рынках. В этом случае 

Эмитент предпримет все необходимые меры для осуществления деятельности в 

полном соответствии с законодательством иностранного государства. 

 

Риски, связанные с изменением требований по лицензированию основной 

деятельности эмитента либо лицензированию прав пользования объектами, 

нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы). 

Внутренний рынок.  

Основная деятельность Эмитента не подлежит лицензированию. Эмитент не 

осуществляет каких-либо видов деятельности, подлежащих лицензированию, и не 

использует в своей деятельности объекты, оборот которых ограничен. В этой связи, 

Эмитент не подвержен рискам, связанным с лицензированием основной 

деятельности. В случае изменения требований по лицензированию деятельности 

Эмитента либо лицензированию прав пользования объектами, нахождение которых 

в обороте ограничено, Эмитент примет необходимые меры для получения 

соответствующих лицензий и разрешений.  

 

Внешний рынок. 

Эмитент не осуществляет экспорт продукции, работ и услуг. Соответственно, 

отсутствуют риски правового характера в отношении операций, связанных с такой 

деятельностью. Риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, 

связанным с деятельностью Эмитента (в том числе по вопросам лицензирования), 

которые могут негативно сказаться на результатах его деятельности, а также на 

результаты текущих судебных процессов, в которых участвует Эмитент.  

Эмитент не участвовал и в настоящее время не участвует в судебных 

процессах, которые могут существенным образом отразиться на его финансово-

хозяйственной деятельности. Возможность изменения судебной практики, 

связанной с деятельностью эмитента, рассматривается как незначительная и не 

окажет существенного влияния на его деятельность. В случае изменения судебной 

практики по вопросам, связанным с деятельностью Эмитента, Эмитент намерен 

планировать свою финансово-хозяйственную деятельность с учетом этих 

изменений. Для надлежащего правового обеспечения деятельности Эмитента и 

минимизации правовых рисков осуществляется постоянный мониторинг 

нормативных актов, регулирующих деятельность эмитента, а также судебной 
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практики, касающейся толкования и применения данных актов при рассмотрении 

конкретных споров или обобщении правоприменительной практики. При этом 

мониторинг проводится не только по уже вступившим в силу нормативным актам, 

но и по проектам нормативных актов, которые будут приняты в будущем. По 

результатам такого мониторинга могут быть приняты меры для снижения 

негативных последствий вступления в силу того или иного нормативного акта.  

Эмитент не является участником внешнеэкономической деятельности и не 

осуществляет экспорт продукции, работ и услуг. Соответственно, отсутствуют 

риски правового характера в отношении операций, связанных с такой 

деятельностью. 

 

5.6. Риски, связанные с деятельностью Общества  

 

Риски, свойственные исключительно Обществу, в том числе риски, связанные 

с текущими судебными процессами, в которых участвует Общество: 

1. Эксплуатационные (производственные) риски, связанные с физическим 

износом, нарушением условий эксплуатации и критическим изменением параметров 

работы оборудования, основными из которых являются:  

 угроза неисполнения обязательств по договорам на оказание услуг по 

передаче электрической энергии;  

 ухудшение эксплуатационных и экономических показателей 

электросетевого оборудования;  

 наступление неблагоприятных экологических последствий;  

 угроза аварий с частичным либо полным недоотпуском электроэнергии 

с возможными неблагоприятными социальными последствиями.  

Обществом осуществляется комплекс мер по обеспечению надежности 

оборудования и сооружений на должном уровне:  

- исполняются в полном объеме показатели программы ремонтных работ;  

- внедряются современные методы диагностики без отключения 

оборудования;  

- постоянно оптимизируется структура и величина объема аварийного 

резерва запасных частей и материалов;  

- введен тендерный отбор сервисных и снабженческих организаций с 

целью повышения качества предоставляемых услуг и материалов, ответственности 

контрагентов и снижения удельных затрат;  

- для снижения вероятности возникновения аварий системного характера 

внедрена и модернизируется в соответствии с современными требованиями 

релейная защита и противоаварийная автоматика.  

Управление рисками в области соблюдения требований промышленной 

безопасности в общей структуре управления производственными рисками Общества 

обеспечивается соблюдением федерального законодательства в области 

промышленной безопасности и на его основе функционирующей системы 

производственного контроля за соблюдением требований промышленной 

безопасности.  

 

2. Риски технологического присоединения  
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К рискам технологического присоединения относятся:  

• риск нарушения Обществом антимонопольного законодательства при 

осуществлении технологического присоединения потребителей электроэнергии к 

электрическим сетям;  

• риск возникновения упущенной выгоды по неисполненному должным 

образом договору об осуществлении технологического присоединения (в том числе 

отказ от технологического присоединения);  

• риск возникновения дефицита источника финансирования мероприятий по 

договорам об осуществлении технологического присоединения.  

• риск снижения спроса на услуги по технологическому присоединению по 

сравнению с плановыми объемами, учитываемыми при принятии региональными 

органами тарифных решений.  

В то же время вследствие большого объема заявок на технологическое 

присоединение Общество не всегда способно удовлетворить их в полной мере, что 

может негативно отразиться на объемах выручки из-за потери потенциальных 

потребителей, а также привести к нарушению антимонопольного законодательства в 

части оказания услуг по передаче электроэнергии и предоставления услуг 

технологического присоединения.  

Для эффективной работы бизнес-процесса технологического присоединения  и 

минимизации влияния указанных рисков Общество проводит следующие 

мероприятия:  

• разъяснение Заявителям их обязательств по договору технологического 

присоединения и рисков Заявителя, при неисполнении обязательств по данному 

договору (штрафные санкции, перенос сроков тех. присоединения);  

• ведение претензионной работы, в части возмещения затрат по 

технологическому присоединению с Заявителя;  

• мониторинг заявок, формирование прогнозов по технологическому 

присоединению в целях прогноза объема заявок и объема обязательств сетевой 

компании на следующий год, а также увеличению обращений в регулирующие 

органы для установления платы за технологическое присоединение по 

индивидуальному проекту. 

• повышение доверия потребителей к компании путем более доступного 

разъяснения всего процесса технологического присоединения (размещение 

информации на официальном сайте Общества, разработка методики для 

информирования заявителей, мониторинг качества функционирования Центра 

обслуживания клиентов).  

 

3. Риски, связанные с возможным изменением цен на услуги эмитента, и их 

влияние на деятельность эмитента и исполнение обязательств по ценным 

бумагам.  

Основные виды деятельности Общества по реализации услуг по передаче 

электрической энергии и технологическому присоединению к электрическим сетям 

регулируются государством.  

В связи с этим, к основным рискам изменения цен относятся риски, связанные 

с изменением государственной политики в области тарифного регулирования, и 
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риски, связанные с неисполнением в процессе осуществления регулируемой 

деятельности принятых органом регулирования тарифно-балансовых решений.  

Политика тарифного регулирования направлена на сдерживание роста 

тарифов на электроэнергию, что может привести к ограничению тарифных 

источников для осуществления инвестиционной и операционной деятельности. 

Наиболее значимые риски:  

- изменения, вносимые в действующие нормативные акты, введение которых 

влечет корректировку ранее принятых обязательств Общества;  

- применение органом регулирования перераспределения необходимой 

валовой выручки по годам долгосрочного периода регулирования с целью 

сдерживания роста тарифов в регионе;  

- риски применения штрафных санкций из-за неисполнения утвержденной 

инвестиционной программы, заданных плановых показателей надежности и 

качества оказываемых услуг;  

- риски превышения операционных расходов, норматива потерь 

электрической энергии, а также расходов на обслуживание заемных средств над 

значениями, учтенными в тарифно-балансовых решениях.  

 

В целях минимизации влияния указанных рисков Общество проводит 

следующие мероприятия:  

• взаимодействует с органами регулирования Тульской области по 

экономическому обоснованию расходов Общества;  

• взаимодействует с Федеральной антимонопольной службой по утверждению 

в Сводном прогнозном балансе производства и поставки электрической энергии 

(мощности) региона параметров баланса (электропотребление, заявленная 

мощность, величина технологического расхода (потерь)) на очередной год на уровне 

прогнозных ожиданий Общества;  

• на постоянной основе выполняется программа по сокращению издержек 

Общества, реализуются обязательства в рамках инвестиционных программ и 

программ энергоэффективности, а также обеспечивается достижение установленных 

показателей надежности и качества оказываемых услуг. Формируется прогнозный 

полезный отпуск электроэнергии. 

• проводится сбалансированная политика по повышению эффективности 

инвестиционной и операционной деятельности, направленная на сокращение 

расходов и оптимальное планирование структуры источников финансирования 

деятельности. 

В Обществе осуществляются мероприятия по устранению причин 

возникновения конфликтов с потребителями услуг, снижению оспариваемой и 

просроченной дебиторской задолженности за оказанные услуги, формированию 

судебной практики и созданию положительных судебных прецедентов.  

 

4. Риски недополучения доходов, связанные со снижением уровня 

энергопотребления по сравнению с запланированным.  

Основным риском является вероятность увеличения дебиторской 

задолженности, в связи с нарушением платежной дисциплины конечных 
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потребителей услуг Общества, и возникновение необходимости привлечения 

дополнительных кредитных ресурсов.  

Для снижения вероятности данного риска и минимизации последствий его 

реализации финансовый менеджмент Общества осуществляет работу по 

проведению взвешенной кредитной политики и по управлению дебиторской 

задолженностью, направленную на оптимизацию размера задолженности и возврат 

долгов. Эмитентом проводится активная претензионно-исковая работа по 

взысканию задолженности.  

Общество выделяет также риски недополучения тарифной выручки, в связи со 

снижением спроса на услуги по передаче электрической энергии по сравнению с 

плановыми объемами, учитываемыми при принятии региональными органами 

тарифно-балансовых решений. Риск недополучения доходов в связи со снижением 

потребления электроэнергии отдельными крупными потребителями по отношению к 

запланированному уровню, заключается в отклонении фактического значения 

объема услуг по передаче электроэнергии от значения, утвержденного в бизнес-

плане. 

Поскольку на выручку компании влияет динамика электропотребления 

региона, на территории которого осуществляет деятельность эмитент, то существует 

риск недополучения доходов в связи со снижением потребления электроэнергии 

отдельными крупными потребителями по отношению к запланированному уровню.  

С целью снижения вероятности наступления данного риска и минимизации 

его последствий, эмитентом реализуется комплекс мероприятий оптимизации 

издержек, оптимизации договорных отношений с потребителями и пр.  

Источниками риска являются:  

- внутренние факторы: увеличение объема потерь электроэнергии (норматив 

потерь в сетях, безучетное и бездоговорное потребление электроэнергии), 

недоотпуск электроэнергии вследствие перерывов электроснабжения; внедрение 

программ энергосбережения;  

- внешние факторы: колебание спроса на потребление электроэнергии в 

результате макроэкономических изменений, влекущие колебания (снижение) объема 

энергопотребления.  

 

Для покрытия наиболее существенных факторов риска реализуются 

следующие мероприятия:  

1)    ежемесячный мониторинг электропотребления крупнейших потребителей 

г. Тула;  

2) проведение периодических проверок расчетных систем учета 

электроэнергии, контрольного снятия показаний;  

3) составление балансов электроэнергии по подстанциям на основании 

технического учета электроэнергии, выявление участков сети с превышением 

нормативных потерь, проведение рейдов по выявлению безучетного и 

бездоговорного потребления;  

4) заключение договоров оказания услуг по передаче электроэнергии с 

обязательным предоставлением плановых объемов электропотребления, с целью 

корректного включения объемов в бизнес-план Общества;  
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5) формирование и представление в органы государственного регулирования 

тарифов предложений по балансу электроэнергии в сетях, объему потерь.  

 

5. Риски роста просроченной и безнадежной дебиторской задолженности.  

Одним из регуляторных рисков является несовершенство механизмов 

функционирования розничного рынка электроэнергии, влекущее за собой 

разногласия между электросетевыми и энергосбытовыми компаниями в отношении 

объемов потребления электроэнергии и мощности, применяемых в расчетах 

тарифов. Следствием этого является возникновение оспариваемой и просроченной 

дебиторской задолженности за услуги по передаче электроэнергии, оказанные 

Обществом, что может привести к снижению ликвидности и финансовой 

устойчивости Общества.  

Просроченная дебиторская задолженность за услуги по передаче 

электроэнергии имеет наибольший удельный вес в структуре дебиторской 

задолженности эмитента и оказывает наибольшее влияние на его финансовый 

результат. Влияние данного риска проявляется в необходимости привлекать 

кредитные ресурсы в связи с недополучением денежных средств от контрагентов, в 

условиях жесткого графика платежей в адрес поставщиков, по выплате заработной 

платы, налоговых и иных платежей.  

Для покрытия наиболее существенных факторов риска реализуются 

следующие мероприятия:  

- Разработка и контроль исполнения плана-графика мероприятий по снижению 

дебиторской задолженности за услуги по передаче электрической энергии на 

квартал. Приоритетным направлением работы является борьба с неплатежами.  

- Взыскание в судебном порядке просроченной не оспариваемой 

задолженности и процентов за пользование чужими денежными средствами. 

Введение обеспечительных мер в отношении неплательщиков.  

- Выявление имущества (активов) должника и получение документов, 

подтверждающих наличие, размер и местонахождение этих активов. Рассмотрение 

возможности обращения в прокуратуру, МВД на контрагентов систематически 

нарушающих сроки оплаты.  

- Анализ причин разногласий при согласовании объема переданной 

электроэнергии, разработка краткосрочных планов мероприятий по устранению 

причин возникновения конфликтов с контрагентами, результатом которых 

являются, в т.ч., разногласия по объему переданной электроэнергии.  

 

6. Риски, связанные с текущими судебными процессами, в которых участвует 

Общество; отсутствием возможности продлить действие лицензии Общества на 

ведение определенного вида деятельности либо на использование объектов, 

нахождение которых в обороте ограничено (включая природные ресурсы); 

возможной ответственностью Общества по долгам третьих лиц, возможностью 

потери потребителей, на оборот с которыми приходится не менее чем 10 

процентов общей выручки от продажи продукции (работ, услуг) Общества:  

Присутствуют существенные риски при изменении позиции применения норм 

права в судебной практике по вопросам, связанным с основной деятельностью 

общества, которые могут повлиять существенным образом на результаты 
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деятельности общества. Общество участвует в текущих судебных процессах, 

которые могли бы существенно отразиться на его хозяйственной деятельности. Риск 

потери потребителей, на долю которых приходится не менее 10% общей выручки в 

существующих условиях невелик. 

 

7. Риски, связанные с возможным изменением цен на комплектующие и услуги, 

используемые эмитентом в своей деятельности, и их влияние на деятельность 

эмитента и исполнение обязательств по ценным бумагам.  

Так как государство осуществляет регулирование тарифов на электроэнергию, 

существует риск, связанный с ростом цен на сырьё и услуги, используемые 

Обществом, выше уровня инфляции, учитываемого при утверждении тарифов. Для 

уменьшения данного риска Обществом используются механизмы оптимизации 

затрат:  

 повышение операционной эффективности компании путем реализации 

программ по снижению производственных издержек;  

централизация закупочной деятельности, заключение договоров по 

результатам проведённых конкурсов на условиях, наиболее приемлемых для 

компании. 

 

РАЗДЕЛ 6. Перечень совершенных АО «ТГЭС» в 2016 году сделок, 

признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных 

обществах" крупными  сделками, а также иных сделок, на совершение которых 

в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения 

крупных сделок 
 

Крупных сделок в 2016 году Обществом совершено не было. 
 

 

 

РАЗДЕЛ 7. Перечень совершенных АО «ТГЭС» в 2016 году сделок, 

признаваемых в соответствии с Федеральным законом "Об акционерных 

обществах" сделками, в совершении которых имелась заинтересованность 
 

 

Дата 

совершения 

сделки 

Дата 

одобрения 

сделки 

Орган 

общества, 

принявший 

решение об 

одобрении 

сделки 

Сведения о лице (лицах), заинтересованных в 

совершении сделки, предмет сделки и ее существенные 

условия 

15.01.2016 15.01.2016 

Общее 

собрание 

акционеров 

Акционерное общество "МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ 

ЭЛЕКТРОСЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ 

"ТРАНССЕТЬЭНЕРГО", заключение Дополнительного 

соглашения № 1 к Договору займа № 1-2014 от 

03.12.2014 

23.12.2016 23.12.2016 
Совет 

директоров  

Акционерное общество "МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ 

ЭЛЕКТРОСЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ 

"ТРАНССЕТЬЭНЕРГО", заключение договора займа 
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РАЗДЕЛ 8. Состав Совета директоров  АО «ТГЭС», включая информацию 

об изменениях в составе Совета директоров  АО «ТГЭС», имевших место в 2015 

году, и сведения о членах Совета директоров АО «ТГЭС» 

 

 

I. Состав Совета директоров АО «ТГЭС»: 

 

1. Бондарева Наталия Викторовна 

2. Доровский Роман Александрович 

3. Тимаков Николай Николаевич 

4. Соловьев Роман Игоревич 

5. Хныкин Сергей Николаевич 

6. Шиков Павел Борисович 

 

1. ФИО: Бондарева Наталия Викторовна (Председатель) 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено) 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

 

2.  ФИО: Доровский Роман Александрович 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет Доли 

участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента: 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 
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состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

 

3. ФИО: Тимаков Николай Николаевич 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

 

4. ФИО: Соловьев Роман Игоревич 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 
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Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

 

5.  ФИО: Хныкин Сергей Николаевич (заместитель Председателя) 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

 

6.  ФИО: Шиков Павел Борисович 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 
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правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 

организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало. 

 

РАЗДЕЛ 9. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем 

функции) единоличного исполнительного органа АО «ТГЭС», и членах 

коллегиального исполнительного органа акционерного общества 

 

1. Полномочия единоличного исполнительного органа Общества переданы 

управляющей организации. Сведения об управляющей организации, которой 

переданы полномочия единоличного исполнительного органа Общества. 

Полное фирменное наименование:  

Акционерное общество "МЕЖРЕГИОНАЛЬНАЯ ЭЛЕКТРОСЕТЕВАЯ КОМПАНИЯ 

"ТРАНССЕТЬЭНЕРГО" 

Сокращенное фирменное наименование: АО "МСК "ТРАНССЕТЬЭНЕРГО" 

Основание передачи полномочий: Договор № 1 от 31.03.2013 

Место нахождения: город Москва, Большой Сухаревский переулок, д. 19, стр. 2 

ИНН: 7710587629 

ОГРН: 1057747224358 

Телефон: (495) 950-8515 

Факс: (495) 950-8515 

Единоличный исполнительный орган управляющей организации 

ФИО: Хныкин Сергей Николаевич 

Персональными данными о дате рождения, образовании и должностях занимаемым 

этим лицом за последние 5 лет АО «ТГЭС» не располагает (согласие не получено). 

Доли участия в уставном капитале эмитента/обыкновенных акций не имеет 

Доли участия лица в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и 

зависимых обществ эмитента 

Лицо указанных долей не имеет 

Сведения о характере любых родственных связей с иными лицами, входящими в 

состав органов управления эмитента и/или органов контроля за финансово-

хозяйственной деятельностью эмитента: 

Указанных родственных связей нет 

Сведения о привлечении такого лица к административной ответственности за 

правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или 

уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере 

экономики или за преступления против государственной власти: 

Лицо к указанным видам ответственности не привлекалось 

Сведения о занятии таким лицом должностей в органах управления коммерческих 
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организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено 

дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве): 

Лицо указанных должностей не занимало 

2. Коллегиальный исполнительный орган в Обществе отсутствует. 

 

 

РАЗДЕЛ 10. Основные положения политики акционерного общества в 

области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения по 

каждому из органов управления акционерного общества с указанием размера 

всех видов вознаграждения, включая заработную плату членов органов 

управления акционерного общества, являвшихся его работниками, в том числе 

работавших по совместительству, премии, комиссионные, вознаграждения, 

отдельно выплаченные за участие в работе соответствующего органа 

управления, иные виды вознаграждения, которые были выплачены акционерным 

обществом в течение отчетного  года, и с указанием размера расходов, 

связанных с исполнением функций членов органов управления акционерного 

общества, компенсированных акционерным обществом в течение отчетного  

года.  
 

 

1. Вознаграждения лицу, занимающему должность единоличного 

исполнительного органа Общества: 

Управляющая компания 

 

Единица измерения: тыс. руб. без учета НДС 

Наименование показателя 2016 

Вознаграждение за участие в работе органа управления 118 274,0 

Заработная плата - 

Премии - 

Комиссионные - 

Льготы - 

Компенсации расходов - 

Иные виды вознаграждений - 

ИТОГО 118 274,0 

 

Сведения о существующих соглашениях относительно таких выплат в текущем 

финансовом году: Договор №1 от 31.03.2013г. 
 

Совет директоров 

 

Единица измерения: тыс. руб. 

Наименование показателя 2016 

Вознаграждение за участие в работе органа управления 4 641,1 

Заработная плата - 
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Премии - 

Комиссионные - 

Льготы - 

Компенсации расходов - 

Иные виды вознаграждений - 

ИТОГО 4 641,1 

 

Сведения о существующих соглашениях относительно таких выплат в текущем 

финансовом году:  

Положение «О выплате членам Совета директоров Открытого акционерного 

общества «Тульские городские электрические сети» вознаграждений и 

компенсаций» от 27.06.2013  

 

Ревизионная комиссия 

 

Единица измерения: тыс. руб. 

Наименование показателя 2016 

Вознаграждение за участие в работе органа управления 693,6 

Заработная плата - 

Премии - 

Комиссионные - 

Льготы - 

Компенсации расходов - 

Иные виды вознаграждений - 

ИТОГО 693,6 

 

Сведения о существующих соглашениях относительно таких выплат в текущем 

финансовом году:  

Положение «О выплате членам Ревизионной комиссии Открытого акционерного 

общества «Тульские городские электрические сети» вознаграждений и 

компенсаций» от 27.06.2013  

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 11. Состояние чистых активов общества 

 

Динамика чистых активов общества  

 
Тыс. руб. 

Показатель 2016 г. 2015 г. 2014 г. 

Уставной капитал 487 154 487 154 487 154 

Чистые активы 1 276 959 1 053 943 691 037  
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РАЗДЕЛ 12. Информация об объеме каждого из использованных 

акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов: 
 

 

Вид энергетического 

ресурса 

Объем потребления в 

натуральном 

выражении 

Единица 

измерения 

Объем 

потребления, 

тыс. руб. 

Тепловая энергия 1 386,428 Гкал 2 442 048,95 

Электрическая энергия 834 984 тыс. кВт*ч  4 063 083,5 

Бензин автомобильный 193 025,79 л 5 548 057,62 

Топливо дизельное 82 220,48 л 2 365 829,70 

Газ естественный 

(природный) 

24 101,64 л 347 570,57 

 

РАЗДЕЛ 13. Корпоративное поведение 

В своей деятельности АО «ТГЭС» следует положениям Кодекса 

корпоративного поведения, рекомендованного Распоряжением Федеральной 

комиссии по рынку ценных бумаг № 421/р от 04.04.2002г. 

 

№ 
Положение Кодекса 

корпоративного поведения 

Соблюдается или 

не соблюдается 
Примечание 

 

Общее собрание акционеров 

1 

Извещение акционеров о проведении общего собрания 

акционеров не менее чем за 30 дней до даты его проведения 

независимо от вопросов, включенных в его повестку дня, если 

законодательством не предусмотрен больший срок 

Не соблюдается 

п. 9.10. Устава 

Общества: Сообщение 

о проведении Общего 

собрания акционеров 

направляется заказным 

письмом (либо 

вручается) каждому 

лицу, указанному в 

списке лиц, имеющих 

право на участие в 

Общем собрании 

акционеров,  а также 

размещается на веб-

сайте Общества в сети 

Интернет не позднее, 

чем за 20 (Двадцать), а 

сообщение о 

проведении Общего 

собрания акционеров, 

повестка дня которого 

содержит вопрос о 

реорганизации 

Общества, - не 

позднее, чем за 30 

(Тридцать) дней до 

даты его проведения. 

2 

Наличие у акционеров возможности знакомиться со списком 

лиц, имеющих право на участие в общем собрании 

акционеров, начиная со дня сообщения о проведении общего 

собрания акционеров и до закрытия очного общего собрания 

акционеров, а в случае заочного общего собрания акционеров 

– до даты окончания приема бюллетеней для голосования 

Соблюдается 

 



- 35 - 

3 

Наличие у акционеров возможности знакомиться с 

информацией (материалами), подлежащей предоставлению 

при подготовке к проведению общего собрания акционеров, 

посредством электронных средств связи, в том числе 

посредством сети Интернет 

Соблюдается 

 

4 

Наличие у акционера возможности внести вопрос в повестку 

дня общего собрания акционеров или потребовать созыва 

общего собрания акционеров без предоставления выписки из 

реестра акционеров,  если учет его прав на акции 

осуществляется в системе ведения реестра акционеров, а в 

случае, если его права на акции учитываются на счете депо, – 

достаточность выписки со счета депо для осуществления 

вышеуказанных прав 

Соблюдается 

 

5 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества требования об обязательном присутствии на общем 

собрании акционеров генерального директора, членов 

правления, членов совета директоров, членов ревизионной 

комиссии и аудитора акционерного общества 

Не соблюдается 

В уставе или 

внутренних 

документах Общества 

отсутствуют 

требования об 

обязательном 

присутствии на общем 

собрании акционеров 

Генерального 

директора, членов 

Совета директоров, 

членов ревизионной 

комиссии и аудитора 

Общества. 

6 

Обязательное присутствие кандидатов при рассмотрении на 

общем собрании акционеров вопросов об избрании членов 

совета директоров, генерального директора, членов правления, 

членов ревизионной комиссии, а также вопроса об 

утверждении аудитора акционерного общества  

Не соблюдается 

В уставе или 

внутренних 

документах Общества 

отсутствуют данные 

требования. 

7 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

процедуры регистрации участников общего собрания 

акционеров 

Не соблюдается 

 

9 
Наличие утвержденной советом директоров процедуры 

управления рисками в акционерном обществе  
Не соблюдается 

 

10 

Наличие в уставе акционерного общества права совета 

директоров принять решение о приостановлении полномочий 

генерального директора, назначаемого общим собранием 

акционеров 

Не соблюдается 

 

11 

Наличие в уставе акционерного общества права совета 

директоров устанавливать требования к квалификации и 

размеру вознаграждения генерального директора, членов 

правления, руководителей основных структурных 

подразделений акционерного общества 

Не соблюдается 

 

12 

Наличие в уставе акционерного общества права совета 

директоров утверждать условия договоров с генеральным 

директором и членами правления 
Не соблюдается 

 

13 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества требования о том, что при утверждении условий 

договоров с генеральным директором (управляющей 

организацией, управляющим) и членами правления голоса 

членов совета директоров, являющихся генеральным 

директором и членами правления, при подсчете голосов не 

учитываются 

Не соблюдается 

 

14 

Наличие в составе совета директоров акционерного общества 

не менее 3 независимых директоров, отвечающих требованиям 

Кодекса корпоративного поведения 
Соблюдается 
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15 

Отсутствие в составе совета директоров акционерного 

общества лиц, которые признавались виновными в совершении 

преступлений в сфере экономической деятельности или 

преступлений против государственной власти, интересов 

государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления или к которым применялись 

административные наказания за правонарушения в области 

предпринимательской деятельности или в области финансов, 

налогов и сборов, рынка ценных бумаг 

Соблюдается 

 

16 

Отсутствие в составе совета директоров акционерного 

общества лиц, являющихся участником, генеральным 

директором (управляющим), членом органа управления или 

работником юридического лица, конкурирующего с 

акционерным обществом 

Соблюдается 

 

17 
Наличие в уставе акционерного общества требования об 

избрании совета директоров кумулятивным голосованием 
Соблюдается  

18 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

обязанности членов совета директоров воздерживаться от 

действий, которые приведут или потенциально способны 

привести к возникновению конфликта между их интересами и 

интересами акционерного общества, а в случае возникновения 

такого конфликта – обязанности раскрывать совету директоров 

информацию об этом конфликте 

Не соблюдается 

 

19 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

обязанности членов совета директоров письменно уведомлять 

совет директоров о намерении совершить сделки с ценными 

бумагами акционерного общества, членами совета директоров     

которого они являются, или его дочерних (зависимых) 

обществ, а также раскрывать информацию о совершенных ими 

сделках с такими ценными бумагами 

Не соблюдается 

 

20 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

требования о проведении заседаний совета директоров не реже 

одного раза в шесть недель 

Не соблюдается 

П. 5.1. Положения «О 

Совете директоров 

ОАО «ТГЭС» 

Заседания Совета 

директоров 

проводятся в 

соответствии с 

утвержденным 

Планом работы 

Совета директоров, а 

также по мере 

необходимости, но не 

реже одного раза в 

квартал. 

21 

Проведение заседаний совета директоров акционерного 

общества в течение года, за который составляется годовой 

отчет акционерного общества, с периодичностью не реже 

одного раза в шесть недель 

Не соблюдается 

 

22 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

порядка проведения заседаний совета директоров 
Соблюдается 

В соответствии с 

разделом 7 Положения 

о Совете директоров 

Общества 
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23 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

положения о необходимости одобрения советом директоров 

сделок акционерного общества на сумму 10 и более процентов 

стоимости активов общества, за исключением сделок, 

совершаемых в процессе обычной хозяйственной деятельности 

Соблюдается 

 

24 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

права членов совета директоров на получение от 

исполнительных органов и руководителей основных 

структурных подразделений акционерного общества 

информации, необходимой для осуществления своих функций, 

а также ответственности за непредоставление такой 

информации 

Соблюдается 

 

25 

Наличие комитета совета директоров по стратегическому 

планированию или возложение функций указанного комитета 

на другой комитет (кроме комитета по аудиту и комитета по 

кадрам и вознаграждениям) 

Не соблюдается 

 

26 

Наличие комитета совета директоров (комитета по аудиту), 

который рекомендует совету директоров аудитора 

акционерного общества и взаимодействует с ним и 

ревизионной комиссией акционерного общества 

Не соблюдается 

 

27 
Наличие в составе комитета по аудиту только независимых и 

неисполнительных директоров 
Не соблюдается 

 

28 
Осуществление руководства комитетом по аудиту 

независимым директором  
Не соблюдается 

 

29 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

права доступа всех членов комитета по аудиту к любым 

документам и информации акционерного общества при 

условии неразглашения ими конфиденциальной информации 

Не соблюдается 

 

30 

Создание комитета совета директоров (комитета по кадрам и 

вознаграждениям), функцией которого является определение 

критериев подбора кандидатов в члены совета директоров и 

выработка политики акционерного общества в области 

вознаграждения 

Не соблюдается 

 

31 
Осуществление руководства комитетом по кадрам и 

вознаграждениям независимым директором Не соблюдается 
 

32 
Отсутствие в составе комитета по кадрам и вознаграждениям 

должностных лиц акционерного общества Не соблюдается 
 

33 

Создание комитета совета директоров по рискам или 

возложение функций указанного комитета на другой комитет 

(кроме комитета по аудиту и комитета по кадрам и 

вознаграждениям) 

Не соблюдается 

 

34 

Создание комитета совета директоров по урегулированию 

корпоративных конфликтов или возложение функций 

указанного комитета на другой комитет (кроме комитета по 

аудиту и комитета по кадрам и вознаграждениям) 

Не соблюдается 

 

35 

Отсутствие в составе комитета по урегулированию 

корпоративных конфликтов должностных лиц акционерного 

общества 

Не соблюдается 

 

36 
Осуществление руководства комитетом по урегулированию 

корпоративных конфликтов независимым директором Не соблюдается 
 

37 

Наличие утвержденных советом директоров внутренних 

документов акционерного общества, предусматривающих 

порядок формирования и работы комитетов совета директоров 
Не соблюдается 

 

38 

Наличие в уставе акционерного общества порядка определения 

кворума совета директоров, позволяющего обеспечивать 

обязательное участие независимых директоров в заседаниях 

совета директоров 

Соблюдается 
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Исполнительные органы 

39 
Наличие коллегиального исполнительного органа (правления) 

акционерного общества Не соблюдается 
 

40 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества положения о необходимости одобрения правлением 

сделок с недвижимостью, получения акционерным обществом 

кредитов, если указанные сделки не относятся к крупным 

сделкам и их совершение не относится к обычной 

хозяйственной деятельности акционерного общества 

Не соблюдается 

 

41 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

процедуры согласования операций, которые выходят за рамки 

финансово-хозяйственного плана акционерного общества 
Не соблюдается 

 

42 

Отсутствие в составе исполнительных органов лиц, 

являющихся участником, генеральным директором 

(управляющим), членом органа управления или работником 

юридического лица, конкурирующего с акционерным 

обществом 

Соблюдается 

 

43 

Отсутствие в составе исполнительных органов акционерного 

общества лиц, которые признавались виновными в совершении 

преступлений в сфере экономической деятельности или 

преступлений против государственной власти, интересов 

государственной службы и службы в органах местного 

самоуправления или к которым применялись 

административные наказания за правонарушения в области 

предпринимательской деятельности или в области финансов, 

налогов и сборов, рынка ценных бумаг. Если функции 

единоличного исполнительного органа выполняются 

управляющей организацией или управляющим – соответствие 

генерального директора и членов правления управляющей 

организации либо управляющего требованиям, предъявляемым 

к генеральному директору и членам правления акционерного 

общества 

Соблюдается 

 

44 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества запрета управляющей организации (управляющему) 

осуществлять аналогичные функции в конкурирующем 

обществе, а также находиться в каких-либо иных 

имущественных отношениях с акционерным обществом, 

помимо оказания услуг управляющей организации 

(управляющего) 

Не соблюдается 

 

45 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

обязанности исполнительных органов воздерживаться от 

действий, которые приведут или потенциально способны 

привести к возникновению конфликта между их интересами и 

интересами акционерного общества, а в случае возникновения 

такого конфликта – обязанности информировать об этом совет 

директоров 

Не соблюдается 

 

46 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества критериев отбора управляющей организации 

(управляющего) 
Не соблюдается 

 

47 

Представление исполнительными органами акционерного 

общества ежемесячных отчетов о своей работе совету 

директоров 

Не соблюдается 

 

48 

Установление в договорах, заключаемых акционерным 

обществом с генеральным директором (управляющей 

организацией, управляющим) и членами правления, 

ответственности за нарушение положений об использовании 

конфиденциальной и служебной информации 

 

 

 

Не соблюдается 
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Секретарь общества 

49 

Наличие в акционерном обществе специального должностного 

лица (секретаря общества), задачей которого является 

обеспечение соблюдения органами и должностными лицами 

акционерного общества процедурных требований, 

гарантирующих реализацию прав и законных интересов 

акционеров общества 

Не соблюдается 

 

50 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества порядка назначения (избрания) секретаря общества и 

обязанностей секретаря общества 
Соблюдается 

 

51 
Наличие в уставе акционерного общества требований к 

кандидатуре секретаря общества  
Не соблюдается 

 

Существенные корпоративные действия 

52 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества требования об одобрении крупной сделки до ее 

совершения 
Соблюдается 

 

53 

Обязательное привлечение независимого оценщика для оценки 

рыночной стоимости имущества, являющегося предметом 

крупной сделки 
Не соблюдается 

 

54 

Наличие в уставе акционерного общества запрета на принятие 

при приобретении крупных пакетов акций акционерного 

общества (поглощении) каких-либо действий, направленных 

на защиту интересов исполнительных органов (членов этих 

органов) и членов совета директоров акционерного общества, а 

также ухудшающих положение акционеров по сравнению с 

существующим (в частности, запрета на принятие советом 

директоров до окончания предполагаемого срока 

приобретения акций решения о выпуске дополнительных 

акций, о выпуске ценных бумаг, конвертируемых в акции, или 

ценных бумаг, предоставляющих право приобретения акций 

общества, даже если право принятия такого решения 

предоставлено ему уставом) 

Не соблюдается 

 

55 

Наличие в уставе акционерного общества требования об 

обязательном привлечении независимого оценщика для оценки 

текущей рыночной стоимости акций и возможных изменений 

их рыночной стоимости в результате поглощения 

Не соблюдается 

 

56 

Отсутствие в уставе акционерного общества освобождения 

приобретателя от обязанности предложить акционерам 

продать принадлежащие им обыкновенные акции общества 

(эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в 

обыкновенные акции) при поглощении 

Не соблюдается 

 

57 

Наличие в уставе или внутренних документах акционерного 

общества требования об обязательном привлечении 

независимого оценщика для определения соотношения 

конвертации акций при реорганизации 

Не соблюдается 

 

Раскрытие информации 

58 

Наличие утвержденного советом директоров внутреннего 

документа, определяющего правила и подходы акционерного 

общества к раскрытию информации (Положения об 

информационной политике) 

Не соблюдается 

 

59 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

требования о раскрытии информации о целях размещения 

акций, о лицах, которые собираются приобрести размещаемые 

акции, в том числе крупный пакет акций, а также о том, будут 

ли высшие должностные лица акционерного общества 

участвовать в приобретении размещаемых акций общества 

Не соблюдается 

 

60 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

перечня информации, документов и материалов, которые 

должны предоставляться акционерам для решения вопросов, 

выносимых на общее собрание акционеров 

Не соблюдается 
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61 

Наличие у акционерного общества веб-сайта в сети Интернет и 

регулярное раскрытие информации об акционерном обществе 

на этом веб-сайте 
Соблюдается www.tulges.ru 

62 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

требования о раскрытии информации о сделках акционерного 

общества с лицами, относящимися в соответствии с уставом к 

высшим должностным лицам акционерного общества, а также 

о сделках акционерного общества с организациями, в которых 

высшим должностным лицам акционерного общества прямо 

или косвенно принадлежит 20 и более процентов уставного 

капитала акционерного общества или на которые такие лица 

могут иным образом оказать существенное влияние 

Не соблюдается 

 

63 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

требования о раскрытии информации обо всех сделках, 

которые могут оказать влияние на рыночную стоимость акций 

акционерного общества 

Не соблюдается 

 

64 

Наличие утвержденного советом директоров внутреннего 

документа по использованию существенной информации о 

деятельности акционерного общества, акциях и других ценных 

бумагах общества и сделках с ними, которая не является 

общедоступной и раскрытие которой может оказать 

существенное влияние на рыночную стоимость акций и других 

ценных бумаг акционерного общества 

Не соблюдается 

 

Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью 

65 

Наличие утвержденных советом директоров процедур 

внутреннего контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью акционерного общества 

Не соблюдается 

 

66 

Наличие специального подразделения акционерного общества, 

обеспечивающего соблюдение процедур внутреннего контроля 

(контрольно-ревизионной службы) 

Соблюдается 

 

67 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

требования об определении структуры и состава контрольно-

ревизионной службы акционерного общества советом 

директоров 

Не соблюдается 

 

68 

Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, 

которые признавались виновными в совершении преступлений 

в сфере экономической деятельности или преступлений против 

государственной власти, интересов государственной 

службы и службы в органах местного самоуправления или к 

которым применялись административные наказания за 

правонарушения в области предпринимательской 

деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка 

ценных бумаг 

Соблюдается 

 

69 

Отсутствие в составе контрольно-ревизионной службы лиц, 

входящих в состав исполнительных органов акционерного 

общества, а также лиц, являющихся участниками, генеральным 

директором (управляющим), членами органов управления или 

работниками юридического лица, конкурирующего с 

акционерным обществом 

Соблюдается 

 

70 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

срока представления в контрольно-ревизионную службу 

документов и материалов для оценки проведенной финансово-

хозяйственной операции, а также ответственности 

должностных лиц и работников акционерного общества за их 

непредставление в указанный срок 

Не соблюдается 

 

71 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

обязанности контрольно-ревизионной службы сообщать о 

выявленных нарушениях комитету по аудиту, а в случае его 

отсутствия – совету директоров акционерного общества 
Не соблюдается 

О выявленных 

нарушениях 

сообщается Общему 

собранию акционеров 
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72 

Наличие в уставе акционерного общества требования о 

предварительной оценке контрольно-ревизионной службой 

целесообразности совершения операций, не предусмотренных 

финансово-хозяйственным планом акционерного общества 

(нестандартных операций) 

Соблюдается 

 

73 

Наличие во внутренних документах акционерного общества 

порядка согласования нестандартной операции с советом 

директоров 
Не соблюдается 

 

74 

Наличие утвержденного советом директоров внутреннего 

документа, определяющего порядок проведения проверок 

финансово-хозяйственной деятельности акционерного 

общества ревизионной комиссией 

Не соблюдается 

 

75 

Осуществление комитетом по аудиту оценки аудиторского 

заключения до представления его акционерам на общем 

собрании акционеров 
Не соблюдается 

 

Дивиденды 

76 

Наличие утвержденного советом директоров внутреннего 

документа, которым руководствуется совет директоров при 

принятии рекомендаций о размере дивидендов (Положения о 

дивидендной политике) 

Не соблюдается 

 

77 

Наличие в Положении о дивидендной политике порядка 

определения минимальной доли чистой прибыли акционерного 

общества, направляемой на выплату дивидендов, и условий, 

при которых не выплачиваются или не полностью 

выплачиваются дивиденды по привилегированным акциям, 

размер дивидендов по которым определен в уставе 

акционерного общества 

Не соблюдается 

 

78 

Опубликование сведений о дивидендной политике 

акционерного общества и вносимых в нее изменениях в 

периодическом издании, предусмотренном уставом 

акционерного общества для опубликования сообщений о 

проведении общих собраний акционеров, а также размещение 

указанных сведений на веб-сайте акционерного общества в 

сети Интернет 

Не соблюдается 

 

 

Контактная информация об Обществе 

Полное наименование: 

Акционерное общество «Тульские городские электрические сети». 

Сокращенное наименование: АО «ТГЭС» 

Место нахождения: 300001, г. Тула, ул. Демидовская плотина, д.10 

Телефон: (4872) 24-93-01, Факс: (4872) 24-93-64, Адрес электронной почты: tulges@mail.ru 

Адрес страницы в сети Интернет, на которой доступна информация об Обществе: 
http://www.tulges.ru 

 

 

Генеральный директор 

АО «МСК «ТРАНССЕТЬЭНЕРГО» - 

управляющей организации АО «ТГЭС»       С.Н. Хныкин 

 

 

Главный бухгалтер АО «ТГЭС»    Л.Л. Овечкина 
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AyArrToP cKo E 3AKJTIOqEITI4 E
o ro4onoft 6yxra.rrrepcrcofi olqerHocrr{

aKrIHoHepnoro o6rqecrBa
<<Ty.nrcnne rop oAcKHe gJreKTpurrecKue cerr{>)

sa 2016 roa

Anquouepau
aKrlrrouepnoro o6ulecrBa

<<Ty.nr crcue rop oAcnrr e 9Jr eKTp HqecKHe ceru))

Aygnpyenroe Jrr{qo:

ArcqlloHepu_oe 9lIuecrno <Tynbcnue rop oAcKlre oJrenTprrqecKrde cerq>,
ofPH 1097154002648,
300001, r. Tyla, yn. [euz4oBcxa.fi rrJrorr4Ha, A. 10.

Aygllropcna.fl opraHu3arluq :

99t.crBo c orpaHr{qeH ofi orsercrBeHHocrrrc <<AygurrleHTp>),
orPH 1027r00s1s81s,
300062, r. Tyla, y.rr, Oxrx6p6cKa.r, A. 99,
rlneu caMopefyJlapyenaofi opraHlr3auur4 ayAzrropon Accoqvarr4fl <iCo4pymecrBo)),
oPH3 t1606009747.

Mu uponer:|r. ayrvrr flpl4JlaraeMoft ro4onoft 6yxranrepc ofi orqerHocrr4 aKur4oHepHoro
o6qecrna <Tynrcxne ropoAcKze 3JreKTpr{qecKr4e cerrz), cocroxrqef us :

' ByxzanmepcKozo danauca no cocmonHwo Ha 3l derca6pa 2016 zoda;, Omuema o Quuaucorbtx p%yttbmamax,.
' Irpttnocrceuuil rc 6yxzanmepcKoMy 6anaucy u omltemy o fiuuaucosbtx p%yJtbmemex, B

TOM qacile:
- Omuema o6 usueHeHuflx Kanumana sa 2016 zod,.
- om'tema o deuuceuuu deueucHbtx cpedcme sa 2016 zod.
- Ironcueuuil rc 6yxeanmepcKoA4y 6anaucy u omqemy o Quuauco,t m p%yttbmamax.
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otnercrneHHocrb ayAlrpyeMoro Jrrrqa 3a roAoByro 6yxra.nrepcKyro orqerHocrb

Pyrono4crno ayAl{pyeMoro JII4IIa Hecer orBercrBeHHocrb 3a cocraBJreHr4e vI
AocroBepHocrb yrasaunofi ro4oeofi 6yxranrepcxofi orqerHocrrr B coorBercrBr4r4 cpocczfrcxunala ilpaBprlraMLr cocraBJreHr{.f, 6yxra;rrepcr<ofi orqerHocrr4 Lt 3a crrcreMyBrryrpeHHero KoHTpoJlfl, ueo6xoAlIMyIo rlrfl cocraBJreHkr.f, ro4onoft 6yxranrepcrcoft
orqerHocrlr, He corlepx(alqefi cyqecrBeHHblx I4cKalKeHrzft ncne4crBze He.4o6poconecrHbrx
4eficrnaft zln orura6or<.

OrsercrneHHo crb ayAr.rropa

Hama orBercrBeHHocrb 3aKJlloqaerc.r B BbipaxeHl,rr4 MHeHr{r o AocroBepHocrl4 ro4oeofi
oyxranrepcrcofi orqerHocrrr Ha ocHoBe [poBeAeHHofo rraMr4 ay;tvrra. Mu upoeo rvrrv ayrr4T BcoorBercrBr4w c Q e4ep anrHbrMr4 craHAapra Mu ay [rr

[aHHrre craHAaprbr rpe6yror co6mo4eHzx HopM, a raK)Ke
lJraHl4poBaHr4_f, pr rrpoBeAeHrzr ayl.vTa TaKrrM o L AOCTaTOrrHyroyBepeHHocrb B ToM, qro roAoBax 6yxranrepcKa.a orqerHocrb He coAepx(r4T cy1qecrBeHHbrxucraxeuufi,

Ay4rar BKJIIoqaJI rrpoBeAeH^e aynvropcKr4x rrporleAyp, HarrpaBJreHHhrx Ha roryr{eHr4e
ayALITopcKI4x AoKa3areJlbcrB, tloATBepxAaroql4x qI4cJIoBbIe [oKa3areJrl4 B rogonofi6yxrantepcrcofi oTrerHocrlz I4 pacKphlTue B uefi lrusopnraqulr. Bu6op ayAr4TopcKr4x rrpoqeAyp
-f,BJlflerc'f, [peAMeroM Halrrero cyxAeHI/uI, Koropoe ocHoBbrBaerc-s Ha orIeHKe pprcKacyuecrBeHHblx I4cKax(enuit, AotIyqeHHbIX BcJIeAcrBI4e ue4o6pocoBecrHbrx gefrcrnufi. vtttuoruu6or<' B npoqecce .II.HKI4 AaHHofo p'cKa HaMrz paccMorpeHa cuoreMa BHyrpeHHero
KoHTpoJI'f,, o6ecue-{usarcqa.fl cocraBJreHlze w AocroBepHocrb ro4onoff 6yxra,rrepcrofi
orr{erHocrlz, c ueJlbrc nrr6opa coorBercrByroql4x ayAr4TopcKax [poqeAyp, Ho He c qerrbro
BbIPAXEHI,I.f, MHEHI4II O6 ESQETCU4BHOCTII CI4CTEMbI BHYTPEHHEfO KOHTPOJI-I.

Ay4rar rarcKe BKrlorrar oueHKy HaAJie)Karrlero xapaKTepa upuiuenxenaoft yvernofi
[OJII4TI4Ka Lr o6ocnosaHHocrlr oIIeHoTIHEIX uoxasaterefi, [oJryqeHHbrx pyKoBoAcrBoM
ay4prpyeMofo JIaIIa' a rarcKe oueHKy npeAcraBJleHa-f, roAonoft 6yxianrepcxoff orqerHocrrr BrIenoM.

Mrr nolaraeM, qro
.UO CTATOIIHbI9 OCHOBAHI,I'I

OTqETHOCTI4.

NOIYqCHH'IE B XOAE AYAITTA AYTKITOPCKI,I. AOKA.ATEJI'CTBA AAIOT
AJrr BbrpaxeHr4lr MHeHr4-rr o rooroBepHocrr4 ro40noft 6yxrarrepcxofi

OcnosaHHe AJrfl BbrparneHrls MHeHnfl c oroBoprcofi

o6rqecreou ue 6rrna nporr3BeAeHa r4c[paBr4TeJrbHa.q 3arrrdcb B
trO.NqCHHb]X B IIP OIIIJIbIE fOAbI MATEPIZAJIbHO-IIPOI43BOACTBEHHbIX
cGcraBe .qoxoAoB 6y4yqux repproAoB

orHorrreH.au 6esnosMe3nHo
3a[acoB, yqr4TbrBaeMblx B

B pesynrrare, B 6yxrantepcKoM 6a,rance no cocro.f,Hr4ro Ha 31 aera6p x 2016 ronaBe;lrllrrffia AOXOAOB 6ygyu]ux neprroAoB,
nepEo,{oB)) 3aBhrrrreHa Ha cyMMy [OryqeHHbr
nporRBoACTBeHHbIX 3a[acoB flo cocTorHltro Ha

B Orqere o Qruaucoebrx pe3yJrbrar
orpax{eHHa's IIo crarbe <llpouze AoxoAbI)),3aHror{eHa na13 035rrrc.py6., Hary xe cyMMy
3aHlrx(eHa BerI{rrI4Ha 'rl{crofi npwlsttvt, orpaxeHHofi no crarbe <gucrax upr.r6rur iy6rrrorc)r.
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Muenr.re

fro uarueMy MHeHI{ror 3a lrcKrroqeHrreM BruflHuq Ha FoAoByro oyxra.rrepcKyroorqerHocrb o6crosre.ubcrBr rr3JrorneHHblx B qacrrr, co4epxaulefi ocHoBaHr{. ar,'Bbrpa)KeHl{q MHeHHS c oronopnofi, roAoBafl 6yxra.rrtepcKafl orrrerHocrb orpa}Kaer
AocroBepHo Bo Bcex cyulecrBeHHblx orHorueHurrx Qunauconoe noJrolr(eH11 eaKlll{oHepuoro o6IqecrBa <<Ty.nrclctle ropoAcKne 3JreKTpr.rqecKrre cerq)> 11o cocrosHr{rc Ha31 4erca6pr 2016 roAa, QuHancourte pe3yJrbrarbr ero AesrerbHocr' H ABr{}KeHHeAelrexHblx cpeAcrB 3a 2016 roA B coorBercrBrrl{ c poccnficKaMrr rrpaBuJraMr,r
cocraBJreHun dyxra.urepclcofi orqernocrrr.

{upelcrop OOO <<Ay H. H. BepexHan

13 anpena 2017 roaa



VnpaunsrouleMy ArrpeKTopy
AO rrTlgCrr

C. H. Xsrrxurrv
13 anpea.e ZOLT noAa

Ilucstwennax un$oPMa,lus ayA'Topa py*oBoAcr'y g*o*oMrrqec*oro cy6reKTa ,,opesyAbTaTaI|I rrpoBeAeHHf ayAHTa

B cooreer crBr4kr" ::13;ffJ."fiXe"#i
17.17.2016 foAa rz c O5.O4.2d17 

"o4, ,ro 
"",31;llffi;m:;opfaHrz3arlr4kr sa repuoA c 0 1.0 L2Ot6 r. uo 3 1

Ay4uropcxa-a rtupnaa nAy4
perlrcrpara*o**o" 

"" 
, yA' o Bg
r 22.I.flsA.sercg qaeHoM: CpO Accoqr{aq pH3 1

B rrpoBeAeHHH ay*vrra He[ocpeAcrBeHHo upr4HprMa^r. J racr]ae cneAFrorqaecIIeqLr a IzCTbr:

Ilporepnemrrfi gKorroMrr.recxufi cy6texr:
Axqlr orreprro e o 6u1e-c-.e o uTynrcxze f op oAcKrze eAeKTp Hr{e cKr,re cerr4 )

r4HH 7105505971 Kn|I 71050100iPerucrpaqrroHHoe CBHAereabcrBo -71 Ns 000535g15r. err4arro HHcnexqrzeft MHCPoccrza no llponerapcKor.ry pafiouy r. Tlrrgr 07.LO.2OO2 r.
hrxos oaureAl o p ra H^H_sa r1rru : Vnp aenu rc qzE 4zp eKTop

AO *T|OC, _ XHsrxan C. H,
Aaqo, orBercrBeHHoe 3a BeAeHr4e Jrqera H rroAroroBr.y Aocroeepuoft6yxraatepcxoft ot.rerHocrrz: rnaeHsrft 6yxrarrrep AO (TfOCo _ Oeeqr<prna A.A.

Ns
n/n

@.11.O.
cIIeIIr4a^rrcTa

.{,arrrrrre xe aarz$axaqr4oHH oro
ATTCCTATA aWTIVT^TA

O6ssaHHoqu{ B xoAe npoBeAeHrzs
AaHHOrlf, ayAr{Tat. Bepex<rraa H. H. Ns K 013355

2 Ko6oseea H. B.
rrpoBepKa B COOTBeTCTBT{r{ c

rrporpauvrofiNs 06-000229
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c 1 sneapa 2or3 foAa coflacHo 3aKoHy "o 6yxran:repcKoM J^rere,, pyKoBoArzre^r,
oKogoMzrrecKoro cy6rer<ra o6gsag opraHr,l3oBarb BeAeHr,re 6yxraarepcKoro yqera urxpaHeHr'Ie AoKyMeHToB 6yxraatepcKoro )qera. Orse:rcreeHHocrb 3a npaB174bgocrb yr
AOCTOBepHocrb orpa)KeHuts- B yqere nepBPrrrHbrx AOKJTMeHTOB, O6rexroe, $opnaapo Balrkr'_
SzHancoeoro pe3yAsTara AesrenbHocrrz rlpe4upraarr,ra, rrpeACTaB zre:rrkrtr erznarrcoeororr o^ox<eHLrrr Te[ep b B o 3AOX(eHa Ha pyKoB OArZTeru{.

I-{earro rrzcbMeHHofi an$opMauwkr.sBn-rrercs AoBeAeHrre Ao pyKoBoAcrBa Ao u1ynrcxve
ropoAcKrre SAeKTprzqecKPIe cerrr) Hanvrrr4g cJ[rIecrBeHHbIX HeAOCTaTKOB B JrqerHbrx 3afrr{c.sx,65o*azrtepcKoM yqere vr clzcreMe Brryrpe*Hefo KoHarpo^-s, Korop're Moryr rrp'Becrr,l KcJi'rr{ecrBeHHbrM orrrw6xalt e 65rxra:rrepcrofi orrrerHocr:a, a rar(x(e BHeceHpre peKoMeH4aqnft
no coBeplreHcrBoBaHriro cHcreMrr 6JzcrantepcKoro J rera 14 BHyrpeHHefo KoHTpoAs.

Aygur 6rra npone2leH B coorBercrBurz c:. Oe4epaABHbrM saKoHoM uO6 ayAzropcr<ofi Aesrelbrrocrl'r));
' @e4epa bHbrMI{ rrpaBrznaMa (ctarr4apta-nrz) ayAr4TopcKofi 4earezlbgocrr{;' rIpaBIIAaMr'r (cta:r4apnaxrl1') aypn:ropc<ofi 4ear:errrrtocrra, o4o6peHHbrMu Korrprccaefi[o ayAaropcKofi 4earenBHocrr'r npv llpesz4eHre Po (e qacrr.t, rre rrporr4Bop esatt\wMvr@e4epaarHouy 3aKoIIy uo6 ay4z:ropcrofi Ae.srenbHocrrz)) ur oe4epa:gHrru rpaFrzAaM(crarr4apra:ra) ay4atopcxofi gegrearnb crz) :

' BHyrpzrfrzpnaeuHbrMH rrpaBrrnaMa (ctau4apra:vrz) ayArzropcKoft,qearear,Hocrg.

i-\ear ay4rara 3aKnroqaercs B BEIpa)KeHvrkr MHeHr.ur o AocroBepHocrr4 6yxrazrtepcxofi
{SunaHcoeofi) orr{erHocr' ur coorBercrBrz' ,,op-flAKa BeAe,,rz." 6yxranrepcKoro J rera
3 ar(oHoAarelbcrBy poccufi cxofi @e4ep ariaur.

llpv upoeeAeEvru aytr;lirTa Mbr HcxoArznv H3 Tofo, rrro 65a<raarepcxas (Sunarrcoeax)olrerHocrb [poBepgevroft opraHrz3aqurz AoNKHa 6rrru c$opvrapoBaua r"r.r* o6pasona,qro6rr orBerrarb rpe6oearrrztna 4eficre5"rou1ax HopMarrzBHbrx Eu<ToB, pefy^,upyrcqaxnopsAoK BeAeHr'uI 65')<raatepcKofo Jaqera ar ftoprvrnporran ru" 6yr<rarrtepcxofi (SaHa;1coeoft)
OTIICTIIOCTI4,

B cB's3H c reM' rrro B xoAe ay$vrra [przMer{rrnlacb esr6opovHrre MeroALr krTecrrzpoBaHrze, v B cBs'sw c ApyrrzMur rlprzcJruIrzMr4 ayAHTy ofpaHleqe1krsrM1, HapsAy corpaHrzqeHulsMw, rrpEcyrqrzMr4 aro6.oft cHCT3Me 65n<raarepcKofo Jarrera yr BHyrpeH11erloKoHTpoA-g, cytqecrByer rrezs6ex<Hrrfi pr4cK Toro, rrro rreKoroprre, AaKe cJ[rrecrBeHHbre,
rr cKa)KeHrzrr Mo ryr o crarb cs rre o 6rr apyrxeHHbrMr4.

Ay4ratopcKas 
''poBepKa 

BK^rorra a B ce6a rpz ocHoBHbrx orarra:. IrAaHIrpoBaHHe;
. c6op ayArzropcKr4xAoKa3arenbcrB;
. 3aBep[reHHe ayAIZTa.
Ha nepeon emane rporz3BeAeHo:
. fIpeABapLITeAI,HOe 3IIa_KOMCTBO C KAHeHTOM;. pacqer ypoBrr-a cyulecrBeHHocrlr rrpeAcro-sulefi. upoeepxrz;
' r{3JrqeHkre rl orreHKa crzcreMbr 65rxnalrepcKoro J rera u BHyrpeH11efo KoHTpoA-sopraHn3arlvzI;
. orleHr(a ayAHTOpcKurx pkrcKoB;. rroAroroBKa o6qero rrnaHa rz rrporpaMMrr ayArara.
Ha emopoJvL emqne [poBeAeH c6op- .y4"rop"r.r*

Bbrfr oAHeHbr ayALTTO p cKrr e rlp o qeAypbr c^eAyro u{I1Ix BrzAo B :. TecTrzpoBafiue cpeAcTB BHyTpeHHerro KoHTpon-fl;

AoKagarenbcrB, AAs. qefo 6rrnpr

. rrpoqeryprr npoBepKrz rro cyrqecrBy (4eranrnrre
rrpaBrz^bHocrb orpa)Ke]Jkrg^ oueparlafi Iz ocrarKa cpeAcrB IIa cr{erax
alalarurre crrue rrp oqe4ypu) .

Ha mpemaent emahe npor{3Be.qeHo:
' noA.OToBKa pa60vefi AoKyMeHTaur4?r B Br4Ae ayAr,rropcKoro Safiaa;. rroAroroBKa zrreopnrarr,a^, rro^J^errrrofi 

''o 
pe3y^braraM ayA Ta;

' [oArcTOBKa ayArrropcKoro 3aKnroqeHHs rro sznarrcoeofi (6y>(|a,\Tepcxoft)

TecTbI, oqeHHBaIOrIIHe
6yxra,t:repcKoro l"l.er a, yI



OTIICTHOCTT4.

llpo4enanrra-a B npoqecce ayAI4Ta pa6ora He o3rraqaer rrpoBeAeurze uoanoiT 14

eceo6teMlroqefi rrpoBepKra cLrcreMrr BrryrpeHHero KoHTpoAs AO nTyarcxrze ropoAcKrze
3j\eKTpI{qeCK?Ie CCTH) C qenblo BbI.:IBAOHI4fl BCOX BO3MO)KHbIX ee HCAOCTaTKoB.

Mrr flpoBep?rluI coorBercrBze p:.Aa coBeprrreHHbrx AO rr\rnscxne fopoAcKrze
3-leKTpu-recKLTe ceru) Sznarrcoeo-xosgftctBer{Hbrx onepaqrafi 4eficreyrouleMy
sa-KoHoAaTeAbCTBy LrcKnrosr.rTe^bHo AA-fl TOrO, .mo6rr IIoAyrIHTI' AocTaTorrHyro yBepeHHocTb B
ToM, rrro 6yxraarepcKa-s (Srrrrancoea-a) orqerlrocrb He coAep>Krrr cyrqecrBeHHr,rx
xcra;xenrafi.

Hactoarqaa urr$opnaaquil coAep>Kr4T cBeAeHyrE, cr€rrlrrrae rz3BecrHrrMrr HEI-M B xoAe
a]'Arzra 6yxra:r,repcxoft orqerHocrn, Koropbre, rro HarrreMy MrreHuro, -sBn-srorcs
oArIoBpeMeHHo Ba)KHbrMH A/\s pyKoBoAcTBa rz lpeAcTaRr,rnenefi co6creerrH]r'-Ka ay!:I.rpyeMoro
-rl{qa rIpH ocyxlecrBleHrru I,IMrr KoHTpoA-rr 3a rroAforoBKofi 4octoeeprrofi 65rxrarr.repcrofi
fQrtnarrcoeofi) o:rvetrrocra ayAapyeMoro Aurqa rz pacKpbrrzTeM rzrr$opvraqrarz e rreft,

Oqenra ayAuropcxoro pucxa

IIpa npoeeAeHaa ay[vrropcxofi upoeepKr4 Mbr rrpeAnonafaeM Halur.rrkre ayArzropcKoro
pHCKa, xotoprrft cocrorzrr rz3 Tpex KoMrroHeHToB:

- BHyrplrxo g-sfi cre e rrHo ro p pr cKa (rre otr ervr,retvrrrfi pl.rcx) ;

- pr.rcKa cpeAcTB KoHTpOA_s;
- przcKa rre o6rrapy>rer:vr_s. oruv6xra.
Oqenra BHyrpr.xognficteessoro p?icKa ocJ[r{ecrBl-sercs HaMrz Ha grarre

rr aH?rpoBaJJkrfi.,
IIpa uo.qroroBKe o6urero rrlaHa ayqvffa rrporzsBoArzrc-fl orreHKa BrryrprzxosgficreeHHoro

pIIcKa B orHorrreHrzH orAeAlHbrx crareft 6aaarrca r4 rroKa3arenefi 6yxra,rtepcr<ofi orrrerHocrtr,
Aaaee [p]z cocraBneHr{rz fiporpaMMbr ayAr.rra Mbr oqeHrzBaeM BHyrpuxog.sftcrnennrrfi pacx
AA-fi crreroB 6yxra;rTepcKoro f{era vr onepaqrzfi calbAo (z.n:,;.) o6oporsr rro KoropbrM
rrp eBbrrrrarcT 3aAarJHbrfi yp oeenb cyqe crBeHHo crlr.

llpa oqeuKe BHyrpaxosgficreeHHoro pr{cKa B orHorrre:clvr]z- 6aaaHca Lr orr{erHocrrz Mbr
rrpraHl4MaeM Bo BHHMaHlre c^eAyrour4e ocHoBHbre Qaxroprr: cneqz@rarry Ae-flTe^bHocrrz
O6rqectea; orrblT a xeaalrszKarrrro pa6orHzrroe O6rrlecrBa, orBercrBeHHbrx ga BeAeHHe
]-seTa 14 noAroToBr(y oTr{eTHocTH; BoSMO>I(I{OCTb HaAI4TIHTI BHerrrHero AaBAeHIZs Ha
pJ'r(oBoAr4leneft H rrepcoHazr O6qecrBa c rlenbro Aocrr4;KeHws. lto6ofr. qenofi o[peAeneHHrrx
uoragatenefi 6yxrazrtepcxoft orqeruocrra, a raK)Ke Bo3Mox<Hocrb KoHTpon-s 3a
.tresre^bHocrbro O6rqec:rea co cropoHbl JmoAHoMorreH:FIbrx opraHoB,

llpa oqeHKe pHcr<oB ?lcrronb3yrorc.s cnel0/rcrrlne rpaJlar{an: errcornfi, cpe4urz},
--rrsKxfi.

O6uras unSopmauur

B rrpoBepseMoM neprEoAe 654<rantep cxwit yser BeAercs c [pr{MeHeHrzeM
Eo\mGroTepuoft TexHrzKH z 65rxra:ltepcroft rrporpaMMrr <1C: llpe4nprzaTne Bepcu.g 8,2r, u1C:
3apa6orsa,s [Aara H ynpaBleHue rrepcoHanoM)) pa6omrr,rxarvra 6yxra:mep:rrr4 B Kolr{qecree g

=aroB€K. YrasaHHa-fl rrporpaMMa o6re4urneHa B AoKalbrryrc cerb,

llpn upoeepxe 6rrnu paccMorpeHbr 6yrcaarcpcr{Ee orrepaquz, npeAycMorpeHHbre B
::pOI-P2 \G{e ay ALIT' a.

Bce pas4eusr flporpaMMbl rrpoBep-snrrcb err6opovurru cuoco6ovr, O6revr er,r6opxu
onlleirer*lc-a Ha o cH o B e rrp o fr e cczorran bHo ro cJrr{AeHu-fl ay Avrr op a.

flpn upoeepxe 6rrnrz paccMorpeHrr SznarrcoBo-xo3sftcreeHnrre orrepaquu AO rrTlSC,
3a rrepEoA c 01.07.2076 roAa rro 3I.72.2016 ro4a. llpoeepxe rroABepDa rzcb: nepBrzr{Hbre
AoKy-L{eETbr r{ perHcrpu 6yxralrepcKoro frera B coorBercTBwvr c uporparvrnrofi.

Mero4uxa ayAlrropcKoft npoeepKw'. Ha err6opovHoft ocrroee rrpoBepflArzcb nepB]Ir{Hbre
AoKJaMeHTbr, r{rzcnoBbre AaHHbre rz flo.ncHeHrzg, coAep>Karrprec-g B 6yxra_rrtepcKoM yarere 11

6yxranrepcxofi ot.rerHocru, co6nro4enpre AO <Tl3C,, rrprzMeHuMoro BaKoHoAarelbcrea P@
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'.pv coBeprrre'Hrz srznancoeo xog-sficrBeHHBrx
suua'coeo-xossfr *BeHHbrxonepaqufi HaMa"",?:'Jo?,H",#fl 

"ff&"'TJ#1^:X?""f5
..TI3C, 

''PLIMCHLIMOTO 
3AKOHOAATCNECTBA PQ ,,PV ,nX COBCP*IEHIAH.IIpn BbrrrolHeHrtlr cBoax nporteccraoHanbHbrx o6;.pyKoBoAcrBoBalrzct cnel5/rcqaMrr [prz*rlarraMrz: ^v*q\D.'Dr-2t oo'sgarilrocteft ayAaTopBI

- HC3ABIICI,IMOCTb;
. qCCTHOCTb;

- o6cex:rzBHocrb:
- up o seccrzoHa^bHas KOMrrereHTHo crb a 406pocoBecrHo crb ;_ ronerz4eurlr.r albHocrr :

peeyaararlr ayAuTopcxofi npoBepxu
B xo4e ay ALrr a o cyqecrBl-flAzcb ayAHTop crilz e rrp orleAypbr :_ TecTbr cpeACTB BrryTpeHHero KoIITpoA-s;

"r*;dff*#XJ";J;?jtt 
to cJrrrecrBv (,.'cnex'rapoBa'He, Ha6z*o,qeuze, repecrrer,

CyrqecreeHHbrx HeAocrarKc
Bb*I BAe H o . 14 cn o.,rr3yeM a-s 

" "' 
"; ;;f ; ffi fl " 

"frfr*"* 
"t fr,io";f* """ ll ril :ff :TtrMep, MeToAprK r{ [po{e,ru/p, r"rrbrrr"y"Mbrx pyKOBoAcTBOMpeACTB A^s yuopsAorreH'oro n eSS"".r"i.,o"J"JJa"r*

BburBAeHIts, IzCTIpaBA elpl'-. ll
cBoeBpeMerrnofr [oArroroBK
co oTReTcTByeT xapaKTepy Ae-s,rllplr [AaJ{r4poB amkrz u n

lfgcrlo"roeHr{ra 
rpoBepKr. HaMn paccMorpeHo cocrosH'e

o6napytr<en pflA

"";lTl[HH,YT"o",,"',,,*orB ercrByroqrrx p a3A e ,,ax ay An,Top cKo f o orrrera,

BrrgoArr H per<otuegAaunu

Eyxraarep tYfr y'Ier ocyqecrB^-serc.a ro rinalry c\reroB 6., f"epx'qeH'oMv rrprzxasou MaH6rzna poccua Ns e4H or"sr.ui.r-o"ffilJ:::T::."#;? -

rloAox(eHLTeM 
''o BeAeHHIo 6 orrrerl: 0p,""^t"p"^"; orqerHocra e pe,]rrBep)KAeHHbrM upuxaeonr M g.OT.199g no4a Ns 34u.- B pa6ore npr4Merr-slorc-s fu""O"io*, niH*o*rrr6 xo,4e 

6yxraarepcKoMy ysery (nEV;, yrBep>KAeHHbre
Ha4eN<rrocrb c?Tcreturar DB'hh^;
o 6'q"a ;,,'":xr"&i:;i#""#J""J, T::Hffi El; 

-" 
:x'#H;".",, c rrp aera,r au racr€rEl-rrer 39 900 ruc. py6.

IIPOBOAIIAACb HAMI' C VCIIOAb3OBAHI4CM UPI-IHIIKITIACAEHII'I YPOBH'I CYUICCTI]EHHOCTH NP,, IIAAHI4POB ATI'' VbrBa^-rrc' Ha BHyrp,nQvprvrenH"r* 
"t*iaprax, HopMarrzB'brxcKyro Ae-srenbuocrb B pocczfi cxofi <De4epaqrzz.Vg. ayAvITa MbI

LrBbr-sB^-srbcrrur{ecrB""Jf""#Hfi *Ji#"*il'#f "#;:,::;ypoBe'b cJrrrecrBe*Hocr' 
""..":t1"nX#riffiff:epcxorz 

orrlerHocrrz B rre^o*, ta* t
llo or<ou'raH?Iro upoBepKrz Mbr or{e'r4BaeM cJ[rrecrBeHHocr. ,,o^JrreH'ofr arrsopMarra',llpz oroM Ta-roKe J^r'rr'rBaeM KaK Ko^aqecrBe*Hyro, TaK n KarrBr'uIBAeHHbrx Hapyuerrvfi rz oru146ox. vryr r'1K L4 KaqecTBeHHyro cTopoHy

jlo.q 1poBrreM cyqecrBeHHoco-"0'."?y*-"L1"p",uoao.*.'"o"r;",,"mHf LIlJJ#Tilf .J",J^',.ff :;ff ""..Xffiy:
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6o'uruoft crelreHbro Bepo-srHocrrz [epecralor AeAarE Ha ee ocHoBe npaBr{AbHbre BbrBoAEr rzrTp rrrrr4MaTb rlp aBr4^b Hbre 3Ko HO MLr IIe cKL,r e p e[reHrzfl .
Taxlrrvt o6pasou, Mbr Mo)KeM Bbrpa3r4rr ceofi n.oAXoA B c^eAyroueM: orMerreHHbre B:io'tre a]'AHTa u [peAno^araeMbre HCKa>KeHr4.fl AoA>KHbr 6i*s MeH'rrre ypoBr{s:''aie crBeHHocrH' KarrecrBeHHbre orKAoHeHr.Is lrop-gAKa BeAeHlls J.qera rroAnoroBr(H:'-==:=ocr' ot :rpe6oeasvtit coorBercrByroqt4x HopMarHBHbrx €rKToB He Aonx<Hr,r 6rrrs:i'=-c'TBerrHbrMr,I ' llprz e'rovr o6a etprx ycnoBprir AoA)KHbr Bbrrronu-srbcs oAHoBpeMeHHo.
-\lrr rronaraeM, rrro rrpoBeAeHurrfi ay4rzr Aaer ocHoBagure. AA-fl Tofo, _rto6rr BbrcKa3aTL}c-:Ere o AocroBepHocrH 6yxraatepcxofi orrrerHocrvr 3a [epproA c O1.O l.2016 

"o4. ,roi; i2.20I6 ro.ua.
flpa uo4roroBKe 6yxranrepcxofi otrer'ocrr{ o6ulecreo r'cxoA'Ao rz3 AofiyueHkrfl o:':Ir: sro 6y4et fipoAonx<arb cBoro Ae.sre^b'ocrb B o6osprznrorvr' 6y4rrqenr v y Hero-:c:'-rcrBJruor HaMepeH'E vr rreo6xo4aMocrb A^KBrzAaqvrvr urur4 cyu{ecrBeHHoro coKparrreHrzs-:;'TP \LHNNTTI

Llcnonreys AaHHbre BanaHca, ayAHTop paccHHTa  r{HCTbre axr'Bbr o6rueqrea:

r4s 
''' 7 lloptqra o[peAe^eHrr-fl crorrMocrra qrzcrbrx €rKTrrBoB, yrBepx<AeHHor:)I:Exasolv{ Mznsnua Pocclrz bt 2g.0g.2OI4 N Sau, cne,e/er: crorzMocrb rrrrcrbrx aKTrzBoB- -:€.1.e,\5eTc-fl [o AaJrHbrM 6sxralrepcKoro ] reTa. IIpn 

'stonr 
aKT?rBbr Lr o6s3are.,'rcrea

-:irgr'\Iarorc'g K pacrrery ITo croHMocrrz, rloAneN(arqefi orpa;KeHrzro .B 6yxrarr.repcKoM1;:'jECe opraHr'r3aquz (e rretto-or{e*Ke 3a BbrrreroM peryAr.pyroqax ee..rravrzn) vcxorfr Lr3::: =iL\ orreHKH CooTBercrByroqux crareft 6yxraarepcKorc 6arranca.3 cooreetcrBzlv co cr. 35 oe4epa^bHoro 3aKoHa Ns 2o8-o3 or 26.12.1gg5 r. uo6:-q--zoEep*rx o6ulecrBax)) cronlMocrb rrr4crblx aKTrzIloB AoDKHa 6r.r paBga zarz 6rrrslrl't:-te ]'graBHofio Ka'''rra^a' B Barrreu c^)^{aer crolzMocrb rrrrcrbrx ar(Tr.IBoB ,,o cocro.gHlzro='' i'1'0r'2017 r' coctaB^-ser !ZzQgpg. 1utc. pyo.,-rto rpeBbrrrraer BeArzr{HHy ycraB*ofo-=--zra-\a ycraHoBleHHofo B cyMMe 487 IS4 ruc.-py6,3 2016 roay o6rqecleo HaxoApr^ocb Ha oAHoM pex<HMe rra.noroo6,ro>KeH's B Br,re-ri-=i crlcreMbl rraaorno6nox{eHprg (ocHo) 
.rvrv n@\vruL'urru?r1's'hrt/L,L Li BaA-

3 O6nlectee paspa6orar{a yr{erHajr [o4rzrr4Ka Ha
=-:-.--t 

:oBoro )nrera, Koropa-s yrBepx<Aerra llpr.rxasoha Nq

2tO76 rcA A -s qeaefi 6yxrarr:repcKofo a
222 or 31.12.2015 r.

::DrT,tox(eHrreM K llpuxasy o roA.sB^-sroTc.s:- JqerHasr rrolvrrvrKa AA-fi >r<eHrze No1);- Y.retuas. rrolyrrnKa A -s rle No2);- pa6o.raft llnan crreroB 6yxraruepc -- "=')
- O6pasn5r HerrzrroBbrx AoK]-lvre '

- -:---:-=r,-?arlgri Ha ocuoBantw:r_ ,l,4ct.g 3axou rrprrMeHeHlrg B

,. :--.- irr- ^-^;;;;;";':-ll:::^-:i ,": (rlprznox<eHrze No4). -. -=. u_\-\. ctlpaElKa II T.II. B KOAHrIecree 15- lpa$aK npoBeAeHl-fi IzHBeHTapv3a'nul'LrMym,ecrBa ra eunarrcoBbrx o6-sgarenrcre---:-.-,roeglle NS5):

enrze No6);
euue No7);
(llparrox<euwe Nog);

TrycKoB sia2016 ro4 (Ilprarro>xenae No9);
Hr.ur Kac c o Bbrx o rrep aqvrit (lIp urtoKeHr4 e No 1 O ) .poBaHr4s pe3epBOB rro coMHHTeAbHbrM ,4OAraM

!__F_n( n,rh B 6yxranrepcKoM J rere, yrBepx<Aenrmrft-.__--_jsr:r 4r{p ilarrzrr Bou4,apeeoft H.-8. 10.0i.201-3 r.
= ;a5ore o Bbre 6aatxa,'vt"lb*a.H'bre rocxolzrcranou

-- ''':::z-= z Qropuu llpn,,toxrr:urzh Ns4 x yrerHofi rro*Lrr*,.e AArr

sa 01,01.2015 r. sa 01,01.2016 r. sa07.0'J-.2077 r.
69L 037 rurc. py6. 1 053 943 ruc, py6. 1276 959 rrrc. py6.
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b5D<fa repcKofo J rera (n, 2.7 y.reruroft noazrrzxrz).
B rlozto>xerrralu o6 5rvetrrofi noAHTIzKe AocrarorrHo BacKpbrrbr cnoco6rr BeAeHr-rrr6y><ran.epcKofo J^era, cyqecrBeHHo B^purrcrq,ue Ha oqe'Ky ?r [przHsr'e pe[reH'rr

3 axHTep e coB aHHbrMrd fr o^b3 0 B are^sMr{ 6yxranrep cxofi ot-rerHo crz.
3arrzco' B 6yxrazitepcxofi orrrerHocr' rroAT'epx<AeHbr nepBHrrHbrMH yrrerHbrM'

trorqrMeHTaMr{.
o6qecreovr e 2014 ro4y roAJ reHo Yee4orraenrze Ns 2296761 or I L72.2014 ro4a orocrarroBKe Ha J rer B HaAoroBoM opraHe o6oco6zrenHoro rroApa3AeneHr4rr rro alpecy: r. Tyna,crqrparoecxrafi nrxp., 4B e tr{rrcueKrra' @HC no I-tenrpanrHoMy paftony r. Tyau.

flara rocranoBKu Ha J rer OL.I2.2O14 ro,qa,

llepe4 cocraBAeHHeM ro4oeofi 6yxra,uepcxofi orrrerHocrr,T rrpoBeAeHkreIlrrBeHTapv3aJJvrv o6gga:rezrsHo AA-s Bcex opraHvtza\tzit He3aBr,rcuMo or nx opraHg3arrgoHHo-
:rpaRoBbIX Sopvr u rrpHMerrseMbrx HaAorroBbIX pex<prMos. VuBelrraprz3arrurr npoBoArrrcs cire^bro o6ecue'rratr AocroBepHocrb AaHHbrx 6yxranrepcKoro JaLrera ur 6yxrarrtepcrofiorqerHocrH' Atts' STofo B xoAe rzHBeHTat :r,gal\r4vl [poBep-srorc.s ur AorqrMeHTa bHoilo Hantl-ttle, cocro-flHr{e u o6-gsarenrcrB opraHra3arr,zrz (v.1' rra N 402-@3, n. n.26, BeAeHr4ro 6yx"aarep"r.o"o-1..n"r,E orserHocrrzr B poccpr 2 r. 38 lIBy +ioo, [acsvroManQzrra Poccuu or O9.Ol.2Ol3 N OZ_02_18/

B o6qecrBe rrgAaHbr rlpzxaeu o ,,poBeAe*vrm rzHr]eHTaprz3arran.
flpoee4ena r.HBeHTap?rsaJJvIs. pacxoAoB 6y4yrryrx [eprzoAoB, HanrrrrHbrx AeHe>KHbrxcpeAcrB, Karrzra^oenox<eHzfi (cv.08), pe3epBa Ha o[Aary orrrycKoB lr pe3epBa rro

aBIIIVKaMLT Vr I]oKyrIaTeArrMvT 14 fiporlHMr.r

BarrHbrx fropnaax, yrBepx<AeHHbrx

Bep)KAeHHoe llpuxaeona Mrznfrana pO or
2O1O r. Ns 186n), TaK KaK He orHocrzrcff K
Kpr4TepzrsrM, orrpeAenenHbrM cranrefi 4 @3 o.r
cpeAHero [peAnpraHr4MaTe^bcTBa]).

llo pesynrraraM rrpoBepKr.r I4cnpaBAeHw-fl. B AaHrrbre 6yxrarrrepcKoro rrera BHeceHbrsacrLlrrHo' flpu stou 6yxrarfepcKl're onepauvrr4, rroAle)Karque EcnpaBleHr4ro B 2oI7 foAy, HerpeBbrlrralo:r o6rqlrfi ypoBerrb cyurecrBeHHocra, paccqrzraHnufi no ay4l'rTopcKgM 1p*r .*'o4naxo B xoAe ay!.vrra ycra'oB^eHo, rrro b6rq"",a"o He ,,por.3Beno cn'caHrze AoxoAoB5l'Arurrzx [eprzoAoB, Koropbre Ha caMoM AeAe -sBn-slorc-s 6egsosMesAHo [o^JaqeH'brMrz Brporrr^bre
Ha 4eHr rrpoBepKrz Mareprzalbr Hcrronb3oBajrbr.

.IOxO,I[r-r,
HO IIpH SToM He BKATOqeHbI B rlporrl4e

B 65xran:repcKoM 6anarrce crarbs rrloxo4rr 6y7qrugzx rrepuroAoB)) 3arrbr[reHa Ha 13 035r'p' lI [peBbrcH^a ypoBeHb cyrqecrBeHHocrH stofi cranrrz 6alanrca, a, coorBercrBeHHo,crarFs uHepacupeAeneuHa-fi npu6rrnr,u 3aHr,rx(eua Ha ry >Ke c).MMy.
floetonay ro rrrofaM 2076 fo4a Baurerury o6rqecrey BbrAarro *todu@u4upoeaHHoe

og dumopcrcoe s ettnrcLdeHue c oeoeoprcori.

Ha oc'oBa'''ol{ npoBeAeHHoro ayAurra ayA'TopaMrr BbrcKa3brBaercJr MHeHHe o-r'ocrarorrHoM ypoBHe Ha^ex<Hocrrz cHCTeMbr BHyrpeHHer\l KoHTpOA-fl yr 6yxrar$epcKoroFseTa' KoTopail cHHN(aeT Bo3Mo)KHocTb YrcKa)Ke.Hr4tI rroxaganezreft xo3.gficr.eeHHofiAe'sre^bHocrH o6ulectea, Bo3Hr'TKHoBeHrrrr xzrrqerrrzfi Ha pa3ng\rHbrx grarrax
rrpoa3BoAcrBerrHofo rrpoqecca, a raKx(e Bo3HHKrroBe:sIr4Fr HeyarreHHbrx Sr,rrraHcoeo_xos'sfictseHHbrx ouep fi e qenoM rto ,'peArrprzirtraro, Taxarr oprauv*aLryT'. BHyrpegHeroKoHTpoA-s H 6yrca,\tepcKorc r{era rro3Bol-ser B Aoeraro-rnofi cre[eHrz AorqaMeHTa bHorroATBepArzrb Surrarrcoeo-xossfictBeHnrre onepaqrzu O6rqectea w coorBercrBegHoo6ecue'ruTb AocroBepHocr6, KaK orAe^bHbrx crareft 6aaanca, TaK Iz naaoroo6nanaevrofi 6aesr



IIo HaAODaM ur c6opaM.
B xoAe cocraBneuurs Aanrrrofi nH$opMarr,r4a Mexgtry ayArzropaMur H JrqerH6rMrzpa6or'EKarvru o6rqecrBa He Bo3HHKAo cyqecrBeHHbrx pasHor^acr{r.

Au
ge.sTe^b srarra:rcoeo-xoggficrBeHrryro

l-.
Kr.n. = 016 fa^TePcKoro 6alarrca:

KoeSSErIrzeHT rerryqefi Ar4KBr4AHocrrz
rapaKTepa3yer Barrrs O6rqecreo KaK He
BeAeurztr xos-sficteer*rofi Ae.fiTenbHocrr4
ob-ssarearcre O 6ue crBa.

HrzKe ycraHoBleHHorc HopMarr4Ba (2,0), vro
o6ecne-rennoe o6opornrrl,ra cpeAcTBaMrz rAfrw cBoeBpeMeHHOro IIOTaIIIeHHS cpor{HbIX

2' Kos$$aqaenr o6ecneqeHHocrrz co6creeHurrvrra o6oporHbrMrz cpeAcrBaMr4 :- KOCC=-2,LS

- floKa3are^b o6ecue'rerrHocrrz co6creer**rnrz o6oporHrrrvrrz cpeAcrBaMr4 rzMeer
B PEIBCH 0,1) V B STOM OTHOIIICHIZLT frZ'IA-TTCOEOC

. [pr43Harb ne6narononJrqubrM, Tax t u* KOCCi x o6oporurrx cpeACTB y [peAnpvrsrrts-, neo6xoAzl,6rx
;

3 . Kos$SuqlreHT co6creeHno crr.r :

KC = 0,53i Stor rroKa3are^b sB^sercs- was6o^ee HHTepecHbrM A -s KpeAr.TopoB pr trpur Baruevr; <oe$fraqr{eHTe pHcK AA-s KpeAaropoB MuLlrur raarnrrft.

B coorBercr c 4eficreyrculr4M' [o^ox(eur'r.fiMkr, crpyKTypa 6aaanca cqr,rraercs; aeyAoB^ereoputtezrruofi, ecna oQv|H u3 AByx ycraHoBneuHbrx xoeeszqpreHToB Hrzx(e'i qopMarl4Ba' y Bac o6a xos$snqrrenta Hrrx<e HopMarrzBa, cneAoBare^bHo, crplr<Typa6a'rarrca axqrroHeprroro o6rqectea *t)tnbcKr,re fopoAcril,r:e g^eKTpvqecK're cerpr)) Epr.r3Haercs
OrO IIOAOX{EHLI.g HCBCAIZKA.

xapaKTepurcTr4K, rIoAJ raeMbrx [pr4
rrepcrreKTr4Bbr) Lr cBs3aHa c o6rqefi

rrpeAIIpI,lsT'Ts oT BHeIIrHrzx r.rHBecTopoB vrKpeAr{TOpoB.

' 
@ulrarrcoerrft a'a^I'r3 sB^-serc-s cyrrrecrBeHHbrM 3AeMeHToM Sznarrcoeoro\rerIeAx(MeHTa ra ay4urra, Pesynrtarur SrarrancoBoro aHa Lrga nosBo4-sror 3aHHTepecoBaHHbrMl]rrlaM 14 opraHr{3arlailM npHHI-rMarb aAeKBarHLre y[paB^eHrrecKrze pellreHur-s.
ocrroerrofi rre^bro $rauaHcoeoro aHalrz3a -fiBn-sercs rroaJaqerrwe o6rexrrze11ofi z ro.rHofr

. KaprHHbr QraualcoBoro cocro-sHrzs npeArrpu-srrr:r, efo rrpu6iraefi ra y6srrxoB, r43MeHe uuit e- CTPYKTYPE AKTT4BOB IZ IIACCIZBOB, PACIICTOE C 4C6TZTOPAMI,I II KPEAI.ITO PAMT4,



8

penonrenEyerw Bau:
t

EopMarH e 3Har{r{'I (noceulerrrze ceMHHapoB, H3)rqeHrze

, ^3AaHrzsx, 
KoHcyllTarllzrvr ay4vrropcxofi ftzpvru).re B OTrreTe ayArzTopa u ycTpaH]|ITb ux.

Enazodaputt Bqc oq. compgdnur+ecmeo u uq.deerlcf,. .'a. ezo npodoturcer{te,

Flrsoeo.qureAl Dpyurrbr ayArrropoB H. H. Bepetnruan

A5rmrop

lymropcxoe saKAK)qe Hrre
E ErlartqecrBe 2-x gxg. rroaJtrrnA

a pe,.rfi 2077 ro.4a

nouemHux no3oeume,
ileHa npoeepumb,..))

B.Illerccnup
<Ttuon A$uucxuii>>

d(onu e uecmHocmu uoeil Butyco.^4Htlrltcb,
lJa,t y.rieHuu e e cmu d e,rta,

H. B. Kodoeeea

-E.EETEIUIIOII{HH AIIPE KTOP
abeepewtocmu 77 AE 3209961 bueuH



Eyxranrepcxnil 6anaHc

F "a 
31 gexaSpn 2016 r.

Qopua no OKY,!

flara (vrcno, MecFq, roA)

b'-=:itiF AKqHoHepHoe Q6qecreo <Tynucxue fopoAcKr4e oneKTp[4qecKhe cerHD no QKIIO

F,e.r,1 {? L{ 14 O H H b I t4 H 0 [4 e p H aI] O TO n ft aTe| b u.] r Ka

tir.'.,l.,r,rfiqecKoi flepegala sneKrpogHeprHH H TexHoJrorHqecKoe npHcoeAhHeHHe K

rc-ccrH pa0npeAellhTenbHblM SIeKTpOceTnM
rr*€igroirH o- n p a Bb B a F Q o p M a / S o p v a co 6 cre e H Fi o cru

/ GMElxAHHAF

IAHH

no
OKBsA

no OKOI-IQ / OKOC

no OKEt4fi.= ,/.iu€peHhfl: e rutc. pyOnei

E.al=rgeHre (aApec)

ts' Tynrcran o6n, Tyna r, fievngoecKafl nnorrHa yflr AoN,t Ns 10

KoAur

071 0001

31 12 | 2016

0322001 5

71 05505971

35.12

12267 49

384

HailveHosaHile noKa3arefl t Kog
Ha 31 4exa6pn

2016 r
Ha 3'1 4era6pn

2015 r
Ha 3'1 4exa6pr

2014 r.

AKT14B

I, BHEOSOPOTHbIE AKThBbI
neMaTepLlaJtbHble aKTfi Bbl 1110
Pesynrrarul ilccleAoBaHHir n paspa6orox 1 120
FleMaTepha|bHbte noHcKoBbte aKTilBbl '1 '130

Marepralulble norct(oBbte aKTrBbl 1 140
E Ocnoariure cpeAcrBa 1 150 1 995 844 1 827 809 I 24J 732

L'
B TOM qt4cte:

Ocnoeuute cpeAcrBa B opraHr3aqtail I 867 076 't 698 588 1 104 864
E" 3evenunute ygacrKt4 90 080 83 542 B3 542

Crpourenucreo o6reKToe ocHoBHbtx cpeAcrB 38 688 45 679 55 326

l.loxoAHbte BroxeHhF B MaTepharbHbte
ueHHocTh

1 160

OhHaHcoeure Br'toxeHL4fl 1170 45 000
B TOIVI r.ly1CIle:

3arluur BbrAaHHbte 11701 45 000
uTfl oxeHHbte Hafl oroBbre aKTrBbl 1 180 4 487 2 658 2 866
l-lpoqre sF{eo6oporHute afirBbl 1 190 4 845 4 084 A 129

B TOt\4 Hhcne:

Pacxo4ur 6y4yqlrx nephoAoB 11901 4 845 4 084 4 120-

hroro no pas4eny I 1 100 2 005 176 1 834 551 1 295 727
II, OSOPOTHbIE AKTHBbI

3anacut 1210 35 409 31 267 41 444
B TOt\4 qt4cfle:

MaTephanbl 12101 35 287 31 '1 30 41 354
pacxoAbt 6y4yu1rx neproAoB 12102 122 131 90

Hanor na 4o6aeneHHyro crot4Mocrb no
npuo6pererubrM qeHHocrlM 1220

001 601 601

B T0tvt rlhcfle:

HlC no npro6pereHnuru
MarepilanbHo-npofi 3BoAcTBeHHbtM 3anacaM 601 601 601

t !e6urropcxan 3aAorxeH Hocrb 1230 234 018 179 159 207 409
B TOM LIilCNC:

Pacqersr c nocraBu-14KaMr l,t noApflAqhKaMr 12301 195 329 527
Hac9eTbt c noKVnaTefl t t\4t4 12302 144 taz 102 565 113 763
Pacqerur no HaflofaN4 r c6ooav 12303 107 30 34

HaOqeTbl no COI-.lranbHoMy CTpaXOBaHtAn t/l

o6ecneqerrrc 12304
'115 4B BO

Pacqerst c nepcoHanoM no npoLtr4N4

onepaqhflM 12305
1 2 243

Pacqersr c pa3HbrrMrl 4e6nropavr n

KpeArropaMil I ZJUO
89 458 7A 185 92 756



1
OilHaHcoeure BfloxeHfiF (ea ncrnrcveunen
AeHexHbrx gxereaneFrroe) I z+v

10 000 45 000

B TOM qrofle:

3atZuur BbrAaHHbre 12401 10 000 45 000

[enex<nure cpeAcrBa u fl eHexHble oKBt4 BaneHTbl 1250 68 246 86 706 65 324
B TOM rlrcfle:

Kacca opraHn3aqfih 12501 7Q 29
pacqeTHbte cqera 12502 5 201 636 13 295

npoqIe cneuilanbHbte cqeTa 12503 63 000 86 000 52 000

l-lpovt,te o6opornure aKrilBbr 1260
l4roro no pas4eny I 1200 348 274 JqZ I J5 314 778
EANAHC 1 600 2 353 450 2 177 284 1 6'10 505

'ra



OopMa 07'10001 c 2

p*n* HarN4eHoeaHile noKa3arenF l(ot Ha 31 4exa6pr
2016 r.

Ha 3'1 4exa6pr
2015 r.

Ha 31 gexa6pr
2014 r.

NACG14B

III. KANhTAII h PE3EPBbI
Ycraerurr,r KanLlrafl (cma4ovHuur KanfiTar,
ycraerurrl SoH4, arna4sr roeapruleri) 13'10

487 154 487 154 487 154
Co6creeF{Hste aKlltl14, BbrKynneF{Hbte y

aKLlr4oHepoB
I JZU

lTepeoqenxa aHeo6oporFlutx aKTHBoB 1 340

Qo6aeovuurrZ Kanrrar (6es nepeoqeurr) '1350

He3epBHb[4 KanhTaJ-l 1 360 24 358 14 352 6 406

Hepacnpe4efieHHaF npil6btnb (nenorpurrurfi
v6urror) 1370

744 144 528 862 173 100

klroro no paspeny I 1 300 1 255 656 1 030 368 666 660
tv, .qoIrocpoLl HbtE o593ATEfl bcTBA

3aetvrHste cpeAcrBa 1410 557 908 557 908 353 308
B TOM qhcne:

!onrocpovnure KpeArrbl 14101 557 908 557 908 353 308
uTfl oxeHHbre Hafl oToBbte ooF3aTenbcTBa 1420 28 391 29 016 7 481
OqeHoqHute o6soarenucrea 1 430
lpoqhe o6Rgarenuclea 1 450
ly'roro no pas4eny lV 1400 586 298 586 924 360 789

V, KPATKOCPOL{HbIE OEfl3ATENbCTBA
3aemnure cpeAcrBa 1510 131 1 360 813

B TOM r{ilCte:

flpoqenrur no AonrocpoqHblvt KpeArraM 15101 131 '1 360 B'13

6-3 Kpe4rropcxaF 3aAonxeHHocrb 152Q 455 09'1 500 702 523 447
B TOM LIhCNC:

Pacqerut c nocraBU..lfi KarMh 15281 295 303 284 947 277 757

HacveTbt c RoKVnaTeflFMt4 r 3aKa3qrKatvtt4 15202 41 890 92 247 170 124

Pacqerut no HaflofaN4 n cOopav 1 5203 36 213 31 679 24 129
HacLreTbr no coqfiarbHoMy cTpaxoBaHrrc 15204 4

Pacqerur c pa3HbrMr4 4e6uropaur n

KpeAhTopaMil 81 685 91 829 51 433

[oxogut 6ylyrLlrx nepho,qoB 1 530 21 303 23 575 24 377
B TOM qhcne:

floxo4ur nor]y'.leHHbre B cller 6y4yqrx
nepho,qoB

1 5301
13 035 IJ 035 '1 ? n?(

6eseosuee4nbre nocrynfl eHrF 15302 8 268 10 540 11 342
g7 OueHo.tHste o6rsarenscrea 1540 33 971 34 419

fipovue o6Rsarenucrea 1 550
/lroro no pas4eny V 1 500 51 1 495 559 992 583 056
EANAHC 1700 2 353 450 2 177 284 1 610 505

i '24 taapta 2017 r



Orqer o SrnancoBbtx pe3ynbrarax
sa FHeapu - flexa6ps 2016 r.

Qopva no OKY!

lara (vrcro, uecrq, roA)

+*-':- !i'iF Axqronepnoe o6qecrao <Tynucxne ropoAcKHe 3neKTpHqecK!4e ceTH)

;:r,:"1<a LIilOH H bl l/ HO IM e p H aIl of O nn aTell b ll-l h Ka

-!-:-r,rh\recKori f'lepegaqa gneKTpooHeprHh ]4 TexHonorHqecKoe nphcoeAHHeHHe K

'-- :-,-lYl pacnpeAenHTeIbHblM 3neKTpoceTFM
F,,:;-iioHHO-npaBoBaR Qopwa / Sopva co6c leeHrocrlr

/ ctr,leulanHan

no OKI-lO

I/H H

fto
OKB9A

-j- ,'.',lgpgHqg; e rUtC. py6lei
no OKOIIO / OKOC

no OKEI4

KoAsr

071 0002

?1 12 | 2016

0322001 5

71 05505971

'1E 4t

12267 49

384

: , - 3.114fl HarMeHoeaHre noKagaretfl Kot 3a Fueapu - lera6pu
2016 r.

3a Fuaapu - !exa6pu
2015 r

3urpyvxa 2110 1 250 495 1 158974
le6ecroruocrb npoAax 2120 (BBB e16) /AA I AA,1 \

Banoaal nprOurnu (y6slrox) 210Q 361 579 477 313
KoN4MepqeCKhe pacXoAbr 2210
y npaBreH\recKre pacxoAbr 2220

flpr,rOsrnu (y6urrox) or npoAax 2200 361 579 477 313

AOXOAb| OT yLlaCThff B Apyfl4x Op[aHn3aqrrx 2310
rpoL{eHTbt K nonyqeHrrc 2320 11 512 12 392

Ipoqenrur K ynlare 2330 (82 761)
lpoqhe AoxoAbl 2340 1 387 720 1 086 766

B TON4 qt4Cne:

loxo4sr, cBF3aHHbre c pearh3aLlt4era octoeHurx
cpeAcTB

23401
1 015 1 445

loxoqur, cBF3aHHbte c peanh3aqilefi npolero
14Myu_{ecrBa

23402
861 ztto

floxo4ur, cBF3aHHbre c pear]r3aqltefi npaea nocne
HacTvnreHLlF CpOKa ntaTexa 23403

1 294 837 982 912

AOXOAb| B BrAe BOCCTaHOBr]eHHbtx OLleHOqHbtx
pe3epBoB 23404

75 938 91 570
lJJrpaQur, neHh, Heycroixr x nonyteHrrc 23405 9 634 7 115

,Qoxo4ur B BilAe cnurcarHorZ rpe4rropcxofi
3aaonxeHHocTt4

23406
66 4

I tpoLrre BHepeanr3aL[4oHHbte AoxoAbl 23407 3 879 1 404
[Tplr6srnul r y6urrxr npouJrbtx r]er 23408 1 490

flpovre pacxoAbl 2350 (1 389 752) (1 1 10 769)
B TOM VilCNC,

Pacxo4ur, cBF3aHHbre c peanh3aqilei ocHoeHsrx
cpe,qcTB

2350 1 /425\ (710\

Pacxo4ur, cBs3aHHbte c fl ilKBr4AaL{r4efi ocHoeuutx
cpeAcrB

23502
(1 823) (125)

Pacxo4ur, cBF3aHHbre c peaflr3al{r4ei npovero
14IMVL]]CCTBA

23503
(473) (1 512)

PacxoAbr, cBF3aHHbte c pearh3aLlile14 npaBa
rpeOoaannn nocne HacrynfleHrF cpoKa nrarexa 23504

(1 294 837) (982 912\
Pacxo4sr B BnAe oOpasoBaHHbtx oLleHoqHbtx

23505
(39 851) (79 e75)

Pacxo4ur Ha ycryfr4 6aHxoa 23506 (92) 1 59)

LJJrpaQur, neHh, Heycroraxr x ynnare 23507 26 943) (22 896)
Y6utrxr npounbrx rer 23508 (7 392) (4 562)
Pacxo4ur B BuAe cnrcaHlorl 4e6rropcxour
3aEOtXeHHOCTt4

23509
(48) (7)

[lpovre BHepearHsaLliloHHbre pacxoAbl 23510 (3 435) (2 7e3)

,Qo6p,oeor uHbte noxeprBoBaHilF 23510 (2 000)

But nnarur cor-.lharbHoro xapaKrepa 2351 1 /1" tr^tr\ (12 733)
Pacxo4ur Ha rocnoll.LrvlHy 35512 /7AR) /?eA\

lprOutnu (y6rtrox) 4o Hanoroo6roxeH14F 2300 288 298 465 702

Teryqur,t Haror Ha npr6uns 2410 (62 298\ (78 503)



B T.Lt. nOCTOFHHbTe HanOfOBble O6F3aTeflbCTBa
(axrreut) 2421

Q482) (7 106)

14sMeHeHHe ornoxeH H btx Hafl of oBbtx o6ngaren ucre 243Q ozo /r.1 Aetr\

lzlsMeHeHhe orfl o)KeH Hbtx HanoroBbtx aKTtl BoB 2450 I 828 (208)

flpoqee 2460 (3 166) 1 748)

B ToM rtilcne:

llJrpaSnure caHKllhr4 h neHil sa HapyueHile
Han0roBoro n ilHofo saKoHoAarenbcrBa

24601
(2 868) (1 748)

HanoT Ha nprOutnu npournbrx fler (2e8)

9rcrafl npL40brnb (vobrroK) 2400 225 288 363 708

\

i

+
I
1
z
!

E



Ooprua 0710002 c,2

HanMeHoeaFtt,te noKa3arenF
3a FHaaps - flera6pu

2016 r.
3a Fraapu - lexa6pu

2015 r.

Pesynurar or nepegqeHKil BHeo6oporHbrx aKTilBoB, He

BKnpqaeMbril B qr4cryro nphobrnb (y6urrox) ne

Pesynurar or npoq[x onepaqutl, He exnoqaeNrutf
B er4cryro npn6srne (y6urrox) nephopa

nurri Sunancoaurfi peeynsrar RepiloAa

CNPABOLIHO

Sasoean npn6urnu (y6urrox) Ha aKllr4ro

Paseo4nenran npr6urnu (y6urrox) Ha aKll4ro

\r.
la
/i
*l

2017 r
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Pac.ter cronMocrr ql4crblx aKTHBoEt

Axquoleploe o6qecreo <Tynucrre ropoAcKile 0reKTpl4LlecKtle cerh)
(uauvenoeaHute opraHusaqnr)

: { .i,r,--cqeH!.eNr 3aaonxeHHocrh y.racrHhKoB (yvpegureler) no B3HocaM B ycraBFtbtl,l Kanhraf

= -' 
!,!SHOBaHLie nOKa3aTellF

KoA crpoKh
6 yxranrepcr<o ro

6anaHca
Ha 31 aexa6pn 2016 r Ha 31 4exaOpn 2015 r Fla 31 gexa6pn 2014 r

lF.i::- : :,lanbHble aKTf Bbl 1110
ia.- '- -:-^1 utr:r:nenOaatl,tti 1,1

1120

=
+:

: -: -,lallbHble nOhCKOBble
1 '130

.f;=- =: '.ibHbte norcKoBbte aKTLlBbl 1140

v vHvHv I es 1 150 1 995 844 1 827 809 1 243 732

lj r- .:

-:3 BIOX€HhF B

:i'lbHble qeHHOCTI4 1 160

:- _J-3bre BtoxeHhfr
- _:3..tHbte 117 0 45 000

:- : iitble HanofoBble aKTfi Bbl 1 180 4 487 2 658 2 866

-., ,-ii:,: - : THeUUUUUIHble aKfilBbl 1'190 4 845 4 084 4 129

1210 35 409 31 267 41 444
- : - ia Ao0aBIreHHyfo cTohr,4ocTb
- _,, JspeTeHHb[\4 qeHHOCTfl M 1220 601 601 601

-JcKaH 3aAOJrxeHHOCTb 1230 234 018 179 '159 247 409

: -:.BbIE BIlO)KCHilF
, _:coqHbte 1240 10 000 45 000

-. : . -^ra .no^.rtr2 ri naHe)KHble

' : ::--3HTbl 1250 68 246 86 706 65 324

--: OOOPOTHbe aKThBbl 1260
j. -: U aKThAbl 2 353 450 2 177 284 1tt10 505

- . ' ::30!tHbte 1410 557 908 557 908 353 308

'---aHHbteHatoToBbte
:,:-3nbCTBa 1420 28 391 29 016 7 481

- ,,,, ,^ ^A-^^-^^, ^--^-iNOIE UUTJdIEJIOUIOd

::porrHbte 1430
- 

, -.'3 00F3aTe|bcTBa
-- : - '::coitHble 1450

-:-. _anauHHltr 1510 1 131 '1 360 813

1520 455 091 500 702 523 447

_: _ _ anDtc uuxJd I cJ tou t od

: -. SSpOr.tHbte 1540 33 971 34 419

'^^<^^^-^-,^-^^
:3porl Hbte 1 550

i -O nacctteut 1 076 491 1 123 341 91 I 468

- -:,{l,10cTb rthcTbtx aKTHBoB 1 276 959 1 053 943 691 037



Orqer o ABhxeH h AeHexHblx cPeAGTB

sa flneaPu - lexa6Pu 20 6 r.
QopN4a no

[]are (vucno, MectL],

-?.F. AxqraonelHge o6u.l99feo <Tynucxute r )) 

- 

no

ruuloHHutyt Ho 4ep HanoronraT

lae.recroil|lepegarasneKTposHepfLlhHTexHonorr4qecoenpHcoeAhH)HHeK^
EcrH 199!!949III9ItbHbrM sneKrpocernM

w+tHo-npaBooan $oPua / QoPt )rn
/ ct"teuanHan no OKO|IQ /

nolEriepeHilF: e rutc. py6neil

HahMeHoaaHre noKa3arenfl Koa
3a Fueapu - [era6Pu

2016 r
3a flneapu - [exa6Pu

2015 r.

i EunexHbte noroKr or reKyulux onepaqnlt

kr':;leHhg - BCerO 4110 111 950 288 487

fffi tt4c,re: 

-:'l,wnpoAaxu npoAyKqt4t4, ToBapoB, pa6or n ycnyr 4444altl 103 336 258 911

ffi fl ill.leHsroHHbrx nr]arexeil, pornrr,
r.--muicltou 

H blx t4 14 H blx aH afl oruq H btx nnareNeil +ttz 1 '160 1247

G nepenp%axt4 St4HaHcoeblx Bfi oxeHrl4 113
41 14

-toqhe nocTynneHrR 4119 7 454 28 329

4120 (e65 830) (5e1 330)
Er*:erru - treeTo

:.. sTOM qUcfle:

nocraB u-.lh Karv ( n ogpnqv u xau) sa cbl p be, N4arepu an bl,
- na6nrrt \/^ n\/rln

A444 (396 67e) (1e4 332)

4122 144 206) (129 023)

4123 (82 ee1)::rpoqeHroe no,qotfoBblM 06fl3arefl bcrBaM
-a ua nnu6Lr nr nnrautrtlAl llrlil 4124 (e2 364) (617s2)

4125 (47 138) (40 e3e)
flnareNu Bo BHeOPAXeTHbIe QoHAbl

4129 (202 452 (1e'5 244\

41 00 (853 880) (302 843)

4210 '1 126 366 | 7 50 903

-4 

s n eN H b I e n o r o K H or H H B e cr !t l-l 14 o H H b I x o n e p a L{ h H

krvnneHnq - Bcero

I TOM tlhcrle:

:-j or npoAaNut aneo6oporHblx aKTnBoe (xpoue SunaHcoautx
!:. snoNeHilil)

Aa4 4 1O2l 1 045

4212

or BosBpara npeAocraBneHuutx sailuoB, or npoAaxr

Aon foBbtx L{eH H blx 6yrvr ar.(n pae rpe6oean un AeH exH blx

.nencrB K novrhM niluaM) 4213 1 1 '18 690 743 837

a=

F

r

.lHBrlAeHAoB, npoqeHToB no Aofl roB bl M S t,t nari coeut ut

BnoxeHrFM I aHanofilqHblx nocTynneHh14 oT AoneBoro

Y\]ACTHF B APYII4X OPTAHff3AHhFX 

-

4214 7 5741 6021
Aa4 F.

4219npoque nocTynrleHuR
4220 (290 94€ (631 278)

B TOM tl14cfle

B CBR314 C nptl06pereHheM, co3AaHileM' MoAepHtl3aquen

peKoHcrpyKqneil u nogroroaxo14 l( ilcnonb3oBaHilrc
cuon6nnnrH ktY 2t{TtlRoR 4221 (280 e46) (572 62e)

ffi aKL{14 t4 Apyrilx oPraH rsaqu lt

fionefi yvacrutn) 4222

4223 (10 000)

B CBfl3t1 c npno6pereHreM AOnroBblx qeHHblx oyMar (rpaB

rpe6oBaHhR AeHexHblx cpeAcrB K Apylt4M nnqau),
urra carinann nn\/rlr1[il nMllaM

npoqeHToB no AorToBblM obRgaten uctaaN4,
rnrn 2kTunA

BKrtoqaeMblM o

4224 (58 64s)

A"E.

fannr nn n6u6vukrv nnTnkaR o

4229

4200 835 420 119 625



Qoprvra 07'10004 c 2

HahMeHoaaHhe noKa3arefl F Kog
3a FHaapu - [era6Pu

2016 r.
3a flHaaPu - [era6Pu

2015 r.

431 0 204 600,Qenexnute noroKu or $unancoBblx onepaqrH

4311 204 600lf roH qhcne:

iffrwenre KPeAilroB t4 sailMoe
4312co6creeH H 11 KoB (v.lacrH t4 KoB )

431 3

Faurnycxa o6nrraqnil, aecxeneil n Apylt4x AonroBblx
:@ulrv 6rrnlar tl nn 4314

431 5

.soqr4e nocTynneHt4R
431 I
4320

trt?xl4 - Bcero

"r:8TOM 
tlhCne:

?:.

.f,,cn6craeHHrxau (yvacrnrxau) e cBnsl4 c BblKynoM y Ht4x

!. atrafi (goneft yvacrutn) opraHu3aqiln vtntA I x Bblxogovl 143

4321

4322

t€t ynnary AI4BilAeHAOB 14 t4Hblx nnaTexeu no

pacnpeAenenrrc npuOutnil B noa bsy co6cteeH Fl 14xoe

lt-,anrurruno\

4323
B cBff3t4 c noraueHt,lervr (eutxynou) BeKcenet4 il Apyrilx
mnrnDLrv r roHuHry 6rrrraar Ro3BnaT KOenilTOB fi 3amMOB

4324

; ttDo\]he nnarexu 4329
4300 204 600

:g.qo AeHexHblx noToKOB 3a orqeTHblgl nepng,q 4400 1 8 460) 21 382

EErroK AeHexHblx cpeAcTB r AeHexHblx SKBHBaneHTOB Ha

_N  ATUATHATA NANU.)NA 4450 86 706 65 324

4500 68 246 86 706EraroK AeHexHblx cpeAcTB U AeHexHblx gKBhBaneHTOB Ha

Err orqerHoro neouoEa

ffiHa Bnt4rHt4S herveHeHfift Kypca ilHocrpanHot,t Bafltorbl no

HxeHhrc r pY6nrc 4490

qA

9\\
\i\

14 naTa 2Q17 r

rei HhxonaeeH.{
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